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1.​ FINALIDADE 

 

Apresentar as ações que foram planejadas, implementadas e/ou concretizadas pelo 

Corpo de Bombeiros Militar do Pará e Coordenadoria Estadual de Defesa Civil referente ao 

exercício de 2024, de acordo com o que foi previsto no PPA (Planejamento Plurianual) 2024 

a 2027, ações essas, que estão alinhadas com a política estadual do Sistema de Segurança 

Pública e Defesa Social (SIEDS) e de forma integrada com as outras instituições que 

constituem o Sistema de Segurança Pública, onde estão registrados os objetivos 

estratégicos e respectivas metas a serem alcançadas por todos os setores do CBMPA, 

visando o desenvolvimento do sistema, da instituição e atendimento da população. 

Elaborado pela 6ª Seção do Estado-Maior Geral, a partir da compilação de dados 

disponibilizados pelos diversos setores da Corporação mediante o contínuo preenchimento 

das Matrizes elaboradas de forma setorizada, o presente Relatório busca apresentar de 

forma objetiva e de compreensão metodologicamente facilitada, o que foi planejado e 

executado, implementando análise do desempenho institucional e da gestão orçamentária e 

financeira da Instituição no exercício de 2024, de acordo com as disposições legais 

pertinentes. 

Diante disso, o presente Relatório foi estruturado segundo os programas e ações de 

governo executados pela Instituição, validados pelas ações detalhadas, atividades e 

entregas pelo CBMPA, acrescidas também de informações relevantes, evidenciando os 

destaques. 
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2.​ APRESENTAÇÃO DA INSTITUIÇÃO 

 
O Corpo de Bombeiros Militar do Pará e Coordenadoria Estadual de Defesa Civil têm 

suas competências definidas nas Constituições Federal, no inciso V do art. 144, e Estadual, 

no art. 200, reguladas por legislações especiais que regem sua atuação no Estado do Pará, 

sendo elas: a prevenção e extinção de incêndios, de proteção, busca e salvamento; socorro 

de emergência; perícia em local de incêndio; proteção balneária por guarda-vidas; 

prevenção de acidentes e incêndios na orla marítima e fluvial; proteção e prevenção contra 

incêndio florestal, as atividades de defesa civil, onde esta última coordena todas as 

coordenadorias municipais de Defesa Civil em ações de prevenção e respostas a desastres 

e as atividades técnico-científicas inerentes ao seu campo de atuação. 

Neste ano, o CBMPA completou 142 anos de existência, destacando-se no cenário 

nacional como a quarta Corporação Bombeiro Militar mais antiga do Brasil. Hoje, a 

instituição desenvolve suas atividades de prevenção e atendimento de urgência e 

emergência, por intermédio de 35 Unidades Bombeiro Militar (UBM), sendo 13 destas na 

Região Metropolitana de Belém. Está presente em 28 municípios do nosso estado, quais 

sejam: Abaetetuba, Altamira, Ananindeua, Barcarena, Belém, Bragança, Breves, Cametá, 

Canaã dos Carajás, Capanema, Castanhal, Itaituba, Marabá, Marituba, Moju, Novo 

Progresso, Paragominas, Parauapebas, Redenção, Salinópolis, Santa Isabel, Santarém, 

Salvaterra, São Félix do Xingu, São Miguel do Guamá, Tailândia, Tucuruí e Vigia.  Há a 

previsão de conclusão para 2025 das UBM’s em Almeirim, Oriximiná e Xinguara. Portanto, 

com representatividade nas 12 regiões de integração do estado do Pará, atuando com 64 

viaturas de incêndio urbano e florestal, 21 viaturas salvamento, 35 viaturas de resgate e 64 

embarcações, para execução e atendimento das atividades definidas em lei. 

A corporação dispõe atualmente de 2.229  militares no serviço ativo, distribuídos 

entre 234 oficiais e 1.995 praças, contamos também com 33 oficiais convocados e 272 

praças convocados e ainda 638 colaboradores na função de voluntários civis. Este 

contingente é responsável pelo planejamento, desenvolvimento e execução das atividades 

meio e fim da instituição. 

Foram implementadas ações de proteção e fiscalização ambiental, por meio de 

operações florestais, integradas entre os órgãos do Estado, em municípios Paraenses que 

são atingidos por queimadas e crimes ambientais e através das “Operação Curupira”, 

”Operação Amazônia Viva” e “Operação Fênix”, são atendidos com serviços de fiscalização 

e combate aos crimes e incêndios florestais, obedecendo a particularidade de execução de  

cada operação. Todas estas operações corroboram com o Decreto nº 2.887 de 07 de 

fevereiro de 2023, do Governo do Estado, onde declara estado de emergência ambiental 
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nos municípios de Altamira, Anapu, Itaituba, Jacareacanga, Medicilândia, Novo 

Repartimento, Novo Progresso, Pacajá, Placas, Portel, Rurópolis, São Félix do Xingu, 

Senador José Porfírio, Trairão e Uruará por 180 dias, prorrogado pelos Decretos Nº 

3.249/2023 (180 dias) com vigência até 03 de fevereiro de 2024, 3.683/2024 (180 dias) com 

vigência até 02 de agosto de 2024 e Decreto Nº 4.100/2024 (180 dias) com vigência até 27 

de janeiro de 2025 . 

Em 2024, o CBMPA, através da CEDEC recebeu recursos mediante captação no 

âmbito federal, quais sejam: Plano de Trabalho de Estiagem no valor de R$ 13.177.719,33; 

Plano de Incêndio Florestal no valor de R$ 9.271.186,00 e Plano de Restabelecimento no 

valor de R$ 9.080.012,80; além de receitas oriundas de termo de confissão de dívidas, 

devidamente assinado entre as partes, publicado no Diário Oficial do Estado, das empresas 

BOAB, recepcionando um recurso de R$ 3.556.226,96, mediante pagamento integral em 

setembro de 2024, e da empresa NOA, dívida no valor de R$ 4.056.887,66, sendo 

repassado R$ 1.400.000,00 em 2024. 

As transferências registradas acima estabeleceram o exercício financeiro de maior 

captação de recursos destinados às múltiplas ações constitucionais pelo CBMPA, 

viabilizando maior e melhor atuação e importantes itens logísticos. 

A Coordenadoria Estadual de Defesa Civil atuou em diversas ações voltadas 

diretamente para os municípios afetados por ocorrências de desastre, situação de 

emergência e/ou estado de calamidade pública no Estado do Pará, capacitando agentes 

municipais e estaduais, atuando na prevenção, preparação, mitigação e resposta aos 

eventos adversos, assim como o efetivo atendimento das vítimas com serviços e entregas 

de materiais. 

O Estado do Pará, por meio do CBMPA e CEDEC, disponibilizou apoio de 

atendimentos às vítimas das enchentes no Estado do Rio Grande do Sul enviando efetivo 

especializado em salvamento, assim como, viaturas, equipamentos e itens de ajuda 

humanitária. E também apoiou as operações de combate aos incêndios florestais, tendo o 

Estado decretado Situação de Emergência Nível II em todo o território do Estado do Pará, 

em virtude dos desastres classificados e codificados como Incêndio Florestal em Parques, 

Áreas de Proteção Ambiental e Áreas de Preservação Permanente Nacionais, Estaduais ou 

Municipais, Decreto Decreto Nº 4.234, de 1º de outubro de 2024. 

Com a elaboração deste relatório de gestão, a instituição poderá compreender 

melhor o que foi planejado, identificar as principais dificuldades, oportunidades, 

necessidades e propor soluções visando o avanço na estruturação do crescimento 

processual, estrutural e técnico institucional.  
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3.​ AVALIAÇÃO DAS METAS FÍSICO-FINANCEIRAS PROGRAMADAS E 
REALIZADAS DE FORMA REGIONALIZADA NAS TRÊS UNIDADES GESTORAS, 
MEDIANTE DETALHAMENTO DAS AÇÕES E ATIVIDADES INSTITUCIONAIS 
 

3.1.​ PROGRAMA: Cidadania, Justiça e Direitos Humanos 
Tem o objetivo de promover a igualdade racial e os direitos humanos. Neste 

programa, o CBMPA executa a ação “Implementação do Programa do Território pela Paz”, 

mediante a qual realiza o atendimento de crianças e adolescentes através do Programa 

Escola da Vida (PEV) e a comunidade em geral por meio de instruções e orientações, ora 

em funcionamento nas sete Usinas da Paz da Região Metropolitana de Belém. 

 

3.1.1.​ Ação: Implementação do Programa do Território pela Paz (CBM) 
No cumprimento desta ação, o CBMPA, através do Programa Escola da Vida (PEV), 

realiza atividades socioeducativas, culturais e desportivas às crianças e adolescentes de 

baixa renda e em situação de vulnerabilidade social nas zonas de maior risco na sociedade 

local, identificadas pelo SIEDS, tendo como produto “pessoas atendidas”, funcionando nas 

Usinas da Paz (UsiPaz) da Região Metropolitana, assim como, seus familiares e a 

comunidade do entorno das Usinas com educação de prevenção de acidades domésticos, e 

atendimento pré-hospitalar. Esta ação está relacionada com o objetivo estratégico 02 do 

Plano Estratégico do CBMPA (2022-2031): aprimorar a governança, a gestão organizacional 

e políticas públicas de segurança e defesa social.  

O CBMPA, através do Programa Escola da Vida, atende 210 crianças e 

adolescentes, com conteúdos voltados para noções de defesa civil, combate a incêndio, 

educação física, ordem unida, salvamento terrestre,  aquático e aéreo, primeiros socorros, 

informática, musicalização, módulo regional, palestras de educação no trânsito, religiosa, 

ambiental e higiene corporal, ética e cidadania, história do CBMPA, prevenção ao uso de 

drogas e à violência, estatuto da criança e do adolescente e estatuto do idoso, e mais 426 

pessoas da comunidade do entorno da UsiPaz e servidores com palestra sobre prevenção 

de acidentes e desobstrução de vias aéreas (Quadro 1). 

O PEV foi regulamentado através da portaria nº 53/2021, publicada em BG 27/2021, 

e no ano letivo de 2024 deu início às suas atividades em 1º de abril,  atualmente, conta com 

a colaboração de 12 militares e 20 voluntários civis, atingindo até o final de novembro uma 

carga horária de 323h/a, finalizando suas atividades do ano. 
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Quadro 1. Pessoas atendidas pelo CBMPA nas USIPAZ de Belém, Marituba e Ananindeua de Jan a 
Dez/2024. 

ORD. POLO USINA 
DA PAZ 

CRIANÇAS/ 
ADOLESCENTES 

ATENDIDOS 

OUTRAS 
PESSOAS 

ATENDIDAS 
TOTAL PESSOAS 

ATENDIDAS 

1 Benguí 30 84 114 

2 Cabanagem 30 86 116 

3 Guamá 30 21 51 

4 Icuí-Guajará 30 132 162 

5 Jurunas 30 102 132 

6 Marituba 30 31 61 

7 Terra Firme 30 12 42 

TOTAL 210 468 678 
Fonte: Matriz do PEV/CBMPA. 

 
Quadro 2. Metas Programadas x Executadas na ação Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA | PESSOA ATENDIDA META FINANCEIRA 

PROGRAMADA REALIZADA % DOT INICIAL DOT REAL % 

BAIXO AMAZONAS 30  0% R$ 1.782,00  0% 

CARAJÁS 30  0% R$ 1.782,00  0% 

GUAJARÁ 420 2.536 604% R$ 23.178,00 R$ 30.306,00 131% 

TAPAJÓS 30  0% R$ 1.782,00  0% 

TOCANTINS 30  0% R$ 1.782,00  0% 

TOTAL 540 2.536 470% R$ 30.306,00 R$ 30.306,00 100% 
Fonte: SIGPLAN. 

 

Foram programadas metas físico-financeiras para 05 regiões, todavia, o 

funcionamento do PEV dá-se nas instalações físicas das Usinas da Paz,  e para o ano de 

2024 foram operacionalizadas atividades somente em 07 (sete) unidades concentradas na 

Região Metropolitana de Belém: Belém, Ananindeua e Marituba. Tendo executado 100% da 

sua meta financeira.  

 

3.2.​ PROGRAMA: Manutenção da Gestão 
Tem o objetivo de viabilizar a gestão administrativa do Estado, possibilitando o 

funcionamento da administração pública. São ações deste programa e cumpridas pelo 

CBMPA: Abastecimento de Unidades Móveis do Estado; Concessão de Auxílio Alimentação; 

9 



 

​ CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARÁ E  

​ COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL 

 

Concessão de Auxílio Fardamento; Concessão de Auxílio Transporte; Operacionalização 

das Ações Administrativas e Operacionalização das Ações de Recursos Humanos, conforme 

individualizadas a seguir. 

 

3.2.1.​ Abastecimento de Unidades Móveis do Estado (CBM) 
Nesta ação, estão previstos recursos orçamentários destinados para pagamento de 

despesa com contrato firmado para gerenciamento do fornecimento de combustíveis para a 

realização de diversas atividades administrativas e operacionais realizadas pelo CBMPA por 

todo o Estado, por intermédio do emprego de viaturas, embarcações e equipamentos à 

combustão, sendo o seu produto “unidade abastecida”, que por sua vez é quantificada 

através do número de cartões ativos. Esta ação está relacionada com os objetivos 

estratégicos 01 (aumentar a capacidade de atendimento) e 06 (aprimorar os serviços de 

defesa civil em conjunto com municípios e a sociedade paraense) do plano estratégico do 

CBMPA (2022-2031).   

O gerenciamento de combustível da corporação é realizado pelo comando do Centro 

de Suprimento e Manutenção de Viaturas e Materiais Operacionais (CSMV/MOp). 

No período de janeiro a dezembro do exercício corrente, foram consumidos 

801.050,22 litros de combustível destinados ao abastecimento de viaturas, embarcações e 

equipamentos operacionais da corporação (Quadro 3). 
Quadro 3. Cartões ativos (Dez/2024) e consumo de combustível do CBMPA (Jan a Dez/2024). 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

CARTÕES ATIVOS (Ref.: Dez/2024) 
CONSUMO 

(EM LITROS) VIATURAS EMBARCAÇÕES EQUIPAMENTOS 
OPERACIONAIS 

ARAGUAIA 12 0 1 20.245,66 

BAIXO AMAZONAS 16 3 1 37.414,54 

CARAJÁS 22 0 2 56.741,73 

GUAJARÁ 107 8 6 432.981,54 

GUAMÁ 29 1 2 55.053,20 

LAGO DE TUCURUÍ 7 2 1 17.124,28 

MARAJÓ 15 3 2 24.222,00 

RIO CAETÉ 22 5 2 53.094,06 

RIO CAPIM 5 1 1 14.397,08 

TAPAJÓS 13 1 1 15.831,05 

TOCANTINS 28 5 2 53.907,08 

XINGU 11 1 1 20.038,00 

TOTAL 287 30 22 801.050,22 
Fonte: CSMV/MOP. 
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Em relação às metas programadas no PPA, verifica-se que o CBMPA alcançou 68% 

da sua meta física, superando em 40% a meta financeira, sendo seu recurso executado na 

Região do Guajará, em virtude do gerenciamento de abastecimento pela empresa 

contratada ocorrer com emissão de uma nota fiscal de consumo total e não de forma 

regionalizada (Quadro 4). 

 
Quadro 4. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA | UNIDADE ABASTECIDA META FINANCEIRA 

PROGRAMADA REALIZADA % DOT INICIAL DOT REAL % 

ARAGUAIA 14 10 71% R$ 96.000,00  0% 

BAIXO AMAZONAS 25 18 72% R$ 300.000,00  0% 

CARAJÁS 48 20 42% R$ 330.000,00  0% 

GUAJARÁ 198 123 62% R$ 1.750.000,00 R$ 5.656.835,03 323% 

GUAMÁ 28 26 93% R$ 192.000,00  0% 

LAGO TUCURUÍ 12 8 67% R$ 96.000,00  0% 

MARAJÓ 21 14 67% R$ 188.000,00  0% 

RIO CAETÉ 35 28 80% R$ 246.000,00  0% 

RIO CAPIM 10 6 60% R$ 156.000,00  0% 

TAPAJÓS 20 11 55% R$ 150.000,00  0% 

TOCANTINS 51 34 67% R$ 419.000,00  0% 

XINGÚ 13 23 177% R$ 132.000,00  0% 

TOTAL 475 321 68% R$ 4.055.000,00 R$ 5.656.835,03 140% 
Fonte: SIGPLAN. 

 
Quadro 5. Despesas executadas com recursos alocados na ação de Jan a Dez/2024. 

OBJETO VALOR EXECUTADO 

Empresa Gerenciamento de Combustível - TICKET LOG R$ 5.255.565,97 

Empresa Gerenciamento de Combustível – TICKET LOG (RAP) R$ 418.038,80 

VALOR TOTAL R$ 5.673.604,77 

Fonte: Diretoria de Finanças do CBMPA. 

O consumo de combustível justifica-se pela necessidade de atendimento das 

diversas demandas da sociedade paraense provocadas por acionamentos diuturnos para 

ocorrências de urgência e emergência, de desastres atendidos pela Defesa Civil Estadual, 

serviços de Prevenção e Vistorias Técnicas, serviços de Perícias de Incêndio e Explosão, 

serviços de apoio administrativo e projetos sociais da corporação e ainda, às ações 

integradas do Sistema Estadual de Segurança Pública do Estado do Pará (SIEDS), e 

demais órgãos do Estado. 
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Figura 1. Gráfico de consumo de combustível pelo CBMPA de Jan a Dez/2024. 

 
Fonte: CSMV/MOP. 
 
Figura 2. Gráfico de consumo de combustível pelo CBMPA por Região de Integração de Jan a 
Dez/2024. 

 
Fonte: CSMV/MOP. 

 

Desta forma, apresentamos no Figura 3, a frota atual de veículos que compõem o 

trem de socorro do CBMPA. O Corpo de Bombeiros possui atualmente 317 viaturas 

destinadas a atender a sociedade paraense. 
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Figura 3. Gráfico de viaturas do CBMPA por tipo e situação (Referência: Dez/2024). 

 
Fonte: Matriz de Gestão de Logística do COP. 

 
3.2.2.​ Concessão de Auxílio Alimentação (CBM) 

Nesta importante ação, em valorização governamental do servidor público e, em 

cumprimento à legislação em vigor, é concedido aos militares da corporação o auxílio 

alimentação para custear suas refeições em serviço, seguindo uma programação 

administrativo-financeira, conforme lei Estadual nº 7.197, de 9 de setembro de 2008. No mês 

de abril de 2024, o Governo do Estado aprovou aumento do auxílio em R$500,00, ficando 

atualizado em R$1.800,00, sendo o produto desta ação “servidor beneficiado”, cuja 

contabilização no SIGPLAN dá-se pela média dos meses. Esta ação está relacionada com o 

objetivo estratégico 03 do Plano Estratégico do CBMPA (2022-2031): promover melhores 

condições de trabalho aos agentes e servidores do CBMPA. 

No quadro 6, discriminam-se todos os valores executados mensalmente para 

pagamento do auxílio aos militares do CBMPA empenhados em serviços de urgência e 

emergência, prevencionistas1 e administrativos, inclusive os convocados.  
Quadro 6. Quantidade e valores pagos de Auxílio Alimentação em 2024. 

MÊS QTDE SERVIDORES 
BENEFICIADOS VALOR PAGO 

JAN 2.637 R$ 3.419.200,39 

FEV 2.640 R$ 3.422.314,06 

MAR 2.609 R$ 3.371.628,31 

1 Diz-se prevencionista, tudo que está relacionado ao prevencionismo. Ciência que estuda formas preventivas 
para evitar acidentes. 
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MÊS QTDE SERVIDORES 
BENEFICIADOS VALOR PAGO 

ABR 2.582 R$ 4.615.532,32 

MAI 2.561 R$ 4.598.768,87 

JUN 2.543 R$ 4.621.091,99 

JUL 2.797 R$ 4.526.564,27 

AGO 2.454 R$ 4.487.458,15 

SET 2.484 R$ 4.583.007,09 

OUT 2.408 R$ 4.347.922,71 

NOV 2.403 R$ 4.329.522,18 

DEZ 2.385 R$ 4.573.709,25 

Total Geral 30.503 R$ 22.807.592,53 
Fonte: Seção de Pagamento de Pessoal/SPP da Diretoria de Pessoal. 

Quadro 7. Quantidade de auxílio alimentação pago por Posto/Graduação (Referência: Dez/2024). 

R.INTEGRAÇÃO CEL TCEL CAP 1º TEN 2º TEN ST 1º SGT 2º SGT 3º SGT CB SD TOTAL 

ARAGUAIA 0 0 0 2 0 2 8 2 30 10 25 81 

BAIXO 
AMAZONAS 1 0 0 3 2 5 8 5 45 12 12 94 

CARAJÁS 2 3 1 2 4 14 13 27 36 10 37 150 

GUAJARÁ 42 32 4 25 31 175 68 80 406 138 135 1174 

GUAMÁ 0 4 3 1 2 14 37 25 58 19 34 198 

LAGO DE 
TUCURUÍ 0 1 0 0 1 0 6 3 16 3 10 40 

MARAJÓ 0 3 0 1 0 1 12 5 23 7 23 76 

RIO CAETÉ 2 1 1 1 1 9 16 28 57 13 28 161 

RIO CAPIM 0 1 0 1 0 1 4 7 7 4 12 37 

TAPAJÓS 0 1 0 1 2 3 6 2 55 9 15 95 

TOCANTINS 2 4 1 2 3 17 15 28 81 20 48 224 

XINGU 0 0 0 1 1 0 1 1 34 4 12 55 

Total geral 49 50 10 40 47 241 194 213 848 249 391 2385 

Fonte: Seção de Pagamento de Pessoal/SPP da Diretoria de Pessoal. 

 
Quadro 8. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA | SERVIDOR 
BENEFICIADO META FINANCEIRA 

PROGRAM. REALIZ. % DOT INICIAL DOT REAL % 

GUAJARÁ 3.820 2.542 67% R$ 32.200.000,00 R$ 51.064.027,17 159% 

TOTAL 3.820 2.542 67% R$ 32.200.000,00 R$ 51.064.027,17 159% 
Fonte: SIGPLAN. 
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​  

3.2.3.​ Concessão de Auxílio Fardamento (CBM) 
Nesta ação, há uma importante contribuição para o custeio das despesas 

provenientes da concessão de Auxílio Fardamento aos militares do CBMPA, com a alocação 

de recursos financeiros para saldar os custos com os fardamentos da tropa, sendo o produto 

dessa ação “servidor beneficiado”, cuja contabilização dá-se pela soma dos meses. Esta 

ação está relacionada com o objetivo estratégico 03 do Plano Estratégico do CBMPA 

(2022-2031): promover melhores condições de trabalho aos agentes e servidores do 

CBMPA. 

A concessão desse auxílio obedece, segundo prescrição legal, à seguinte dinâmica: 

ao efetivo de cabos e soldados, o auxílio é concedido duas vezes ao ano, em julho e 

novembro; aos subtenentes e sargentos, por força da Lei 8.435, de 22 de novembro de 

2016, o auxílio passou a ser concedido uma vez ao ano, em julho; aos militares que 

permanecerem mais de quatro anos de serviço no mesmo posto/graduação e; segundo a lei 

de remuneração, aos oficiais, subtenentes e sargentos promovidos ao posto/graduação 

imediatamente superior, conforme demonstrado no quadro 9. 
 

Quadro 9. Quantidade de Auxílio Fardamento pago de Jan a Dez/2024, por posto/graduação. 

MÊS CEL TCEL MAJ CAP 1º 
TEN 

2º 
TEN ST 1º 

SGT 
2º 

SGT 
3º 

SGT CB SD AL 
CFP TOT 

JAN 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 386 4 392 

FEV 0 0 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 

MAR 0 0 0 0 0 0 21 1 3 0 0 0 0 25 

ABR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MAI 17 12 0 0 0 0 0 0 0 177 1 1 0 208 

JUN 1 0 0 2 0 0 6 0 1 0 0 0 0 10 

JUL 0 2 0 2 1 3 78 199 218 853 249 386 2 1.993 

AGO 1 0 0 1 0 0 40 2 2 0 0 0 0 46 

SET 2 1 7 7 4 30 40 7 8 1 1 0 0 108 

OUT 10 7 0 0 29 0 1 0 0 0 0 0 0 47 

NOV 2 0 0 0 1 2 17 4 4 1 255 388 0 674 

DEZ 1 1 0 1 0 0 65 4 2 2 2 0 0 78 

TOTAL 34 23 9 13 35 35 270 217 238 1.035 508 1.161 6 3.584 
Fonte: Seção de Pagamento de Pessoal/SPP da Diretoria de Pessoal. 

 

Esse auxílio foi concedido 3.584 vezes aos militares do CBMPA, distribuídos entre 

oficiais e praças que compõem a corporação, sendo que 95,8% do benefício foi destinado 

ao círculo das praças, com maior incidência para os soldados da corporação.  
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Para esta ação, identificamos as metas físico-financeiras programadas e alcançadas 

de forma centralizada na Região de Integração do Guajará (Quadro 10). 

 
Quadro 10. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA | SERVIDOR 
BENEFICIADO META FINANCEIRA 

PROGRAMADA REALIZADA % DOT INICIAL DOT REAL % 

GUAJARÁ 3.820 3.584 94% R$ 5.000.000,00 R$ 5.870.273,06 117% 

TOTAL 3.820 3.584 94% R$ 5.000.000,00 R$ 5.870.273,06 117% 
Fonte: SIGPLAN. 

 

3.2.4.​ Concessão de Auxílio Transporte (CBM) 
Os recursos alocados nessa ação são destinados a atender despesas com a 

logística de movimentação/transferência de militares entre as UBM’s da instituição, porém, 

não houve execução físico-financeira neste exercício, sendo as demandas desta natureza 

atendidas mediante o emprego do Caminhão Baú, concessão de suprimento de fundos e 

ajuda de custo. Esta ação está relacionada com o objetivo estratégico 03 do Plano 

Estratégico do CBMPA (2022-2031): promover melhores condições de trabalho aos agentes 

e servidores do CBMPA. 

 

3.2.5.​ Operacionalização das Ações Administrativas (CBM) 
Para esta ação, a demanda atendida pelo CBMPA, em linhas gerais, reporta-se às 

despesas comuns destinadas à manutenção da máquina institucional. Atende as despesas 

de custeio com a manutenção do serviço de telefonia móvel, fornecimento de energia 

elétrica e água, materiais de consumo, concessão de diárias administrativas, suprimentos de 

fundos e outros contratos destinados à manutenção do funcionamento da administração, 

demonstradas no quadro 11. Salienta-se que estas despesas são necessárias para as 

execuções das ações na atividade-meio e fim da instituição, sendo seu produto “contrato 

mantido”, cuja contabilização no SIGPLAN dá-se pelo mês mais recente. Esta ação está 

relacionada com o Plano estratégico do CBMPA, nos 08 objetivos estratégicos, sendo eles: 

01 - aumentar a capacidade de atendimento; 02 - aprimorar a governança, a gestão 

organizacional e políticas públicas de segurança e defesa social; 03 -  promover melhores 

condições de trabalho aos agentes e servidores do CBMPA; 04 - instituir a política de gestão 

do conhecimento e elaborar estratégias para a redução e criminalidade; 05 - ampliar as 

ações voltadas à proteção  e combate aos incêndios urbanos e florestais, com objetivo de 

desenvolvimento sustentável; 06 - aprimorar os serviços de defesa civil em conjunto com 

municípios e a sociedade paraense; 07 - proporcionar a melhoria na formação, 
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aperfeiçoamento e especialização bombeiro militar; 08 - instituir uma doutrina de prevenção 

social na corporação. 
Quadro 11. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA | CONTRATO MANTIDO META FINANCEIRA 

PROGRAMADA REALIZADA % DOT INICIAL DOT REAL % 

ARAGUAIA   0% R$ 0,00 R$ 1.661,96 0% 

BAIXO AMAZONAS   0% R$ 0,00 R$ 26.812,01 0% 

CARAJÁS   0% R$ 0,00 R$ 11.409,59 0% 

GUAJARÁ 250 229 92% R$ 5.400.000,00 R$ 6.807.331,54 126% 

GUAMÁ   0% R$ 0,00 R$ 8.601,01 0% 

LAGO TUCURUÍ   0% R$ 0,00 R$ 38.294,11 0% 

RIO CAETÉ   0% R$ 0,00 R$ 6.152,97 0% 

RIO CAPIM   0% R$ 0,00 R$ 13.861,68 0% 

TOCANTINS   0% R$ 0,00 R$ 14.897,00 0% 

XINGÚ   0% R$ 0,00 R$ 15.000,00 0% 

TOTAL 250 229 92% R$ 5.400.000,00 R$ 6.944.021,87 129% 
Fonte: SIGPLAN. 

 
Quadro 12. Despesas executadas com recursos alocados na ação de Jan a Dez/2024, referente à 
Unidade Gestora CBMPA 

OBJETO VALOR (R$) 

Água Encanada R$ 5.159,84 

Água Encanada (Capital/Interior) R$ 114.439,30 

Água Encanada (Capital/Interior) (RAP) R$ 8.443,73 

Água Mineral Natural (48 Copos C/ 200 Ml E 12 Granadas C/ 300 Ml R$ 97.900,00 

Aquisição De Água Mineral - Altamira R$ 2.285,12 

Aquisição De Água Mineral - Santarém R$ 7.104,00 

Aquisição De Água Mineral (20L E 500Ml) - DEA R$ 4.560,00 

Aquisição De Água Mineral De 20 Litros E 500 Ml R$ 40.926,00 

Aquisição De Materiais De Limpeza E Higiene R$ 35.852,50 

Aquisição De Placas Para Veículos Automotivos Padrão Mercosul R$ 15.950,00 

Buffet Coquetel - PEV R$ 90.590,56 

Comida E Bebidas Para Eventos R$ 316.657,70 

Conselho Nacional Do Corpo De Bombeiros (Anuidade) R$ 8.800,00 

Curso de Aprimoramento e Qualificação De Militares Da CPCI R$ 9.800,00 

Empresa Especializada Para Acesso A Banco De Dados Específicos R$ 10.180,17 

Energia Elétrica (Capital/Interior) R$ 2.914.824,97 

Energia Elétrica (Capital/Interior) (RAP) R$ 210.503,46 
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Inscrição Cadastral Contribuinte R$ 373,95 

Internet R$ 593,39 

Kit Lanche R$ 25.471,29 

Kit Lanche Diário - PEV R$ 64.945,00 

Licenciamento R$ 20.298,42 

Locação de Cerca, Tenda e Equipamentos para Eventos R$ 135.232,00 

Oxigênio Medicinal R$ 43.725,00 

Serviço De Publicação - DEA R$ 1.450,40 

Serviço De Publicação no DOE R$ 273.894,09 

Serviço De Telefonia Fixa Comutada R$ 15.592,37 

Serviço Tecnologia Informação R$ 372.563,81 

Serviço Tecnologia Informação (RAP) R$ 54.861,89 

Serviços De Agenciamento De Viagens R$ 327.678,14 

Taxa Referente A Taxa De Vigilância Sanitária R$ 598,93 

Telefonia Móvel R$ 69.541,27 

Telefonia Móvel (RAP) R$ 5.634,82 

Diárias Administrativas R$ 1.584.751,00 

Pagamento de Suprimento de Fundos R$ 464.332,83 

TOTAL R$ 7.445.515,95 
Fonte: Diretoria de Finanças do CBMPA. 

 

Neste âmbito, destacam-se as contas mensais para funcionamento das atividades do 

CBMPA, no Figura 4 é possível verificar o consumo mensal das principais despesas 

correntes de utilidade pública (UTP) da corporação, tais quais energia elétrica, água 

encanada e telefonia móvel. 
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Figura 4. Contas de Utilidade Pública do CBMPA de Jan a Dez/2024 (UTP). 

 
Fonte: Diretoria de Finanças do CBMPA. 

 

3.2.6.​ Operacionalização das Ações de Recursos Humanos (CBM) 
Para execução desta ação, os recursos foram destinados ao pagamento do efetivo 

bombeiro militar da ativa e convocados, no que diz respeito às vantagens fixas e variáveis, 

colaboradores civis e ainda, para o pagamento de ajuda de custo aos militares por ocasião 

de suas transferências entre Unidades Bombeiro Militar – UBM fora da RMB, por imperativo 

legal (necessidade do serviço), sendo seu produto, servidor remunerado. Esta ação está 

relacionada com objetivo estratégico 01 do Plano estratégico do CBMPA: aumentar a 

capacidade de atendimento. 

Em relação ao planejado no PPA, o CBMPA alcançou 69% de sua meta física, sendo 

esta contabilizada pela média dos meses, tendo alcançado 70% da sua meta financeira 

(Quadro 13). 
Quadro 13. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/ 2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA | SERVIDOR 
REMUNERADO META FINANCEIRA 

PROGRAM. REALIZ. % DOT INICIAL DOT REAL % 

GUAJARÁ 3.820 2.607 68% R$ 408.517.534,00 R$ 286.466.380,48 70% 

TOTAL 3.820 2.607 68% R$ 408.517.534,00 R$ 286.466.380,48 70% 
Fonte: SIGPLAN. 
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Nos quadros 14 e 15 demonstram-se os servidores do CBMPA distribuídos por 

região de integração e posto ou graduação de forma discriminada entre servidores da ativa e 

convocados, respectivamente. 
Quadro 14. Quadro do quantitativo de servidores ativos por Região de Integração e Posto/Graduação 
(Referência: Dez/2024). 

REGIÃO 
INTEGRAÇÃO CEL TCEL MAJ CAP 1º 

TEN 
2º 

TEN ASP CAD ST 1º 
SGT 

2º 
SGT 

3º 
SGT CB SD AL 

CFP TOT 

ARAGUAIA 0 0 2 0 2 0 0 0 1 8 1 30 9 23 0 76 

B.AMAZONAS 2 0 1 0 2 2 0 0 0 8 3 45 15 14 0 92 

CARAJÁS 0 4 1 1 2 4 0 0 2 12 25 32 12 42 0 137 

GUAJARÁ 44 36 28 7 21 27 0 0 16 91 106 450 137 131 8 1.102 

GUAMÁ 0 4 1 3 1 2 0 0 1 33 19 57 20 35 1 177 

L. TUCURUÍ 0 1 0 0 0 1 0 0 0 6 4 15 3 9 0 39 

MARAJÓ 0 3 0 0 1 0 0 0 0 14 6 20 7 22 0 73 

RIO CAETÉ 2 1 3 0 0 1 0 0 3 16 26 58 10 29 0 149 

RIO CAPIM 0 1 0 0 1 0 0 0 0 3 7 7 5 12 0 36 

TAPAJÓS 0 1 1 0 1 2 0 0 0 4 1 56 6 16 0 88 

TOCANTINS 3 2 4 1 1 3 0 0 2 12 28 80 22 47 0 205 

XINGU 0 0 1 0 1 1 0 0 0 1 0 36 4 11 0 55 

Total geral 51 53 42 12 33 43 0 0 25 208 226 886 250 391 9 2.229 

Fonte: Diretoria de Pessoal do CBMPA. 
Quadro 15. Quadro do quantitativo de servidores convocados por Região de Integração e 
Posto/Graduação (Referência: Dezembro/2024).. 

REGIÃO 
INTEGRAÇÃO CEL TCEL MAJ CAP 1º 

TEN 
2º 

TEN ST 1º 
SGT 

2º 
SGT 

3º 
SGT CB SD TOTAL 

ARAGUAIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

B.AMAZONAS 0 0 0 1 1 0 8 0 0 0 0 0 10 

CARAJÁS 0 0 0 0 0 1 11 1 2 0 0 0 15 

GUAJARÁ 6 3 0 12 4 3 155 12 14 3 0 0 212 

GUAMÁ 0 0 0 0 0 0 20 1 8 0 1 0 30 

L. TUCURUÍ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

MARAJÓ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

RIO CAETÉ 0 0 0 0 1 0 8 0 2 0 0 0 11 

RIO CAPIM 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2 

TAPAJÓS 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 4 

TOCANTINS 0 0 0 0 1 0 19 0 0 0 0 0 20 

XINGU 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

Total geral 6 3 0 13 7 4 225 16 27 3 1 0 305 
Fonte: Diretoria de Pessoal do CBMPA. 
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Complementam ainda esta ação, o pagamento de Gratificação de Complementação 

de Jornada Operacional (GCJO) onde recursos do tesouro estadual são destinados ao 

pagamento do efetivo Bombeiro Militar que desenvolve serviço de natureza extraordinária, 

aos moldes do prescrito na Lei Ordinária nº 6.830, de 13 de fevereiro de 2006. Segundo este 

diploma legal, os militares que prestarem serviços na área operacional, mediante 

antecipação ou prorrogação da jornada normal de trabalho terão direito ao pagamento da 

gratificação. Esta, tem a finalidade principal de mitigar possível deficiência temporária no 

efetivo disponível para determinadas operações ou serviços, indenizando o militar pelo seu 

emprego em ocasião de sua folga regulamentar. 

No período compreendido de janeiro a dezembro do corrente exercício, registram-se 

os dispêndios mensais e o total referentes aos pagamentos de GCJO (Quadro 16). 

 
Quadro 16. Quantidade e Valores pagos em GCJO de Jan a Dez/2024. 

MÊS QUANTIDADE GCJO VALOR 

Janeiro 13.963 R$ 2.860.599,81 

Fevereiro 3.533 R$ 723.805,71 

Março 13.971 R$ 2.862.238,77 

Abril 10.839 R$ 2.220.585,93 

Maio 9.354 R$ 1.916.353,98 

Junho 10.667 R$ 2.185.348,29 

Julho 11.054 R$ 2.264.632,98 

Agosto 9.497 R$ 1.945.650,39 

Setembro 11.232 R$ 2.301.099,84 

Outubro 10.422 R$ 2.135.155,14 

Novembro 7.907 R$ 1.619.907,09 

Dezembro 8.297 R$ 1.699.806,39 

Total geral 120.736 R$ 24.735.184,32 
Fonte: Diretoria de Pessoal do CBMPA. 

 

Alocam-se ainda nesta ação recursos para o pagamento de Voluntários Civis, projeto 

constituído a partir da Lei Federal Nº 10.029 de 20 de outubro de 2000, regulamentado pelo 

Decreto Federal Nº 5.162 de 21 de fevereiro de 2002 e Decreto Estadual Nº 1.297 de 18 de 

outubro de 2004, sendo fixado um montante de R$ 8.771.600,81 com essa despesa. Isto 

permite o alinhamento do CBMPA à diretriz de fomento a projetos e programas de inclusão 

social, emanadas pelo Governo do Estado. Este projeto inclusivo, conduzido e monitorado 

mediante Índice de Progresso Social (IPS), viabiliza o processo de contribuição de renda às 

famílias de muitos jovens na faixa etária de 18 a 24 anos (Quadro 17). 
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Quadro 17. Quantidade e Valores gastos com Voluntários Civis em 2024. 
MÊS QTDE VOLUNTÁRIOS CIVIS VALOR 

JANEIRO 597 R$ 889.180,49 

FEVEREIRO 597 R$ 876.669,81 

MARÇO 655 R$ 887.373,67 

ABRIL 664 R$ 886.594,78 

MAIO 644 R$ 890.106,65 

JUNHO 652 R$ 904.056,54 

JULHO 635 R$ 880.450,32 

AGOSTO 629 R$ 865.920,39 

SETEMBRO 625 R$ 869.464,04 

OUTUBRO 621 R$ 866.785,80 

NOVEMBRO 618 R$ 835.062,88 

DEZEMBRO 638 R$ 905.211,93 

TOTAL - R$ 10.556.877,30 
Fonte: Diretoria de Pessoal e Diretoria de Finanças do CBMPA. 

 
Quadro 18. Quantidade e Valores gastos com militares convocados em 2024. 

MÊS QTDE CONVOCADOS VALOR 

JANEIRO 314 R$ 1.153.544,77 

FEVEREIRO 314 R$ 1.269.774,45 

MARÇO 330 R$ 1.414.764,39 

ABRIL 331 R$ 1.302.854,90 

MAIO 327 R$ 1.104.966,96 

JUNHO 343 R$ 1.106.909,43 

JULHO 345 R$ 1.068.756,56 

AGOSTO 345 R$ 1.220.862,24 

SETEMBRO 345 R$ 1.093.444,46 

OUTUBRO 345 R$ 898.840,74 

NOVEMBRO 333 R$ 912.467,62 

DEZEMBRO 305 R$ 1.564.152,02 

TOTAL - R$ 14.111.338,54 
Fonte: Diretoria de Pessoal e Diretoria de Finanças do CBMPA. 
 
 
3.3.​ PROGRAMA: Segurança Pública e Defesa Social 

Neste programa, as diretrizes e ações emanadas objetivam, sobretudo, ampliar a 

segurança contra incêndio, cobertura de situações de emergência e ações da defesa civil 
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mas também reduzir a violência e a criminalidade e valorizar os servidores de segurança 

pública, por meio da formação, capacitação e aperfeiçoamento profissional dos servidores 

integrantes dos órgãos que compõem a Segurança Pública, assistência ao servidor, 

gerenciamento de operações de atendimento direto dos órgãos do SIEDS, outras operações 

de prevenção e demais ações alinhadas aos objetivos do programa. 

No âmbito do CBMPA, este programa é executado pelas seguintes ações: 

assistência aos agentes de Segurança Pública, formação inicial dos agentes de Segurança 

Pública, gerenciamento das ações de informação e produção do conhecimento, segurança 

contra incêndio e emergências, operações de combate a incêndio, busca e salvamento e 

atendimento pré-hospitalar, adequação da infraestrutura do CBM e capacitação aos agentes 

de Segurança Pública, sendo as três últimas executadas também pelo FEBOM. 

No que diz respeito à CEDEC, este programa se reflete na ação de prevenção e 

resposta a situações de emergência e/ou estado de calamidade pública, sendo as suas 

principais atividades o apoio aos órgãos municipais de Defesa Civil, a articulação 

interinstitucional, a instalação do SCO, a avaliação das áreas de riscos e/ou áreas atingidas, 

a análise documental, a elaboração de pareceres técnicos de Defesa Civil, e o cadastro das 

famílias atingidas por desastres para recebimento dos kits humanitários. 

 

Objetivo: Ampliar a Segurança Contra Incêndio, Cobertura de Situações de 
Emergência e Ações da Defesa Civil 

3.3.1.​ Adequação da Infraestrutura do CBM (CBM e FEBOM) 
Nesta ação, o CBMPA destina recursos para obras, aquisição e manutenção de 

viaturas e embarcações, assim como aquisição de mobílias, eletrodomésticos e demais itens 

permanentes para os setores operacionais e administrativos, sendo seu produto, unidade 

adequada.  Esta ação está relacionada com o objetivo 01 (aumentar a capacidade de 

atendimento), 03 (promover melhores condições de trabalho aos agentes e servidores do 

CBMPA) e 05 (ampliar as ações voltadas à proteção  e combate aos incêndios urbanos e 

florestais, com objetivo de desenvolvimento sustentável) do Plano estratégico do CBMPA. 

Neste cenário, destacam-se as obras executadas parcialmente, concluídas e 

autorizadas no exercício de 2024, onde o CBMPA entregou o novo Centro de Suprimentos e 

Manutenção de Viaturas e Materiais Operacionais e o grupamento de São Miguel do Guamá 

(28º GBM), e dá andamento a reforma do prédio histórico do antigo Comando Geral, a 3ª 

etapa da ampliação do Comando Geral, que contemplará o Estado Maior Geral, 

Subcomando Geral, Diretoria de Telemática e Estatística, Comissão de Justiça e Salão 

Multiuso, a reforma e ampliação da Academia Bombeiro Militar, a construção de novos 

quarteis em Almeirim, Xinguara e Oriximiná. Além disso, foi autorizado pelo Governo do 
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Estado a construção de um Grupamento em Portel. Sendo discriminado no quadro 19 o 

andamento, valor e a fonte de recurso das obras citadas, as quais foram atendidas também 

com recursos do Fundo Especial de Bombeiros (FEBOM). Em julho de 2024 foi entregue o 

novo Grupamento de São Félix do Xingu, que foi inaugurado contendo 03 viaturas 

operacionais e 01 administrativa e um efetivo de 42 militares entre oficiais e praças. E ainda, 

no dia 23 de setembro foi inaugurado o Grupamento de Novo Progresso, com um efetivo de 

40 militares entre oficiais e praças e com 03 viaturas operacionais e 01 administrativa. 

 
Quadro 19. Construção, adequação e reformas previstas em 2024, com valor estimado e evolução. 

OBRA EXECUÇÃO 
FÍSICA 

VALOR (R$) + 
ADITIVO 

PREVISÃO 
ENTREGA 

FONTE 
RECURSO 

Construção do novo CSMV/MOP 100% R$ 2.124.876,22 ENTREGUE FESP 

Construção do quartel de São Félix do 
Xingu 100% R$ 3.958.788,35 ENTREGUE FEBOM 

Construção da Quadra do CFAE 100% R$ 818.734,76 ENTREGUE FESP 

Reforma com Ampliação do Complexo 
ABM 100% R$ 3.599.531,59 ENTREGUE TESOURO 

Reforma do 28º GBM - São Miguel do 
Guamá 100% R$ 1.379.379,82 ENTREGUE FEBOM 

Construção do quartel de Novo 
Progresso 100% R$ 3.466.387,94 ENTREGUE TESOURO/ 

FEBOM 
Reforma do Casarão (Antigo Comando 

Geral) 99% R$ 3.497.406,42 30/01/2025 TESOURO 

III Etapa da reforma com ampliação do 
Quartel do Comando Geral 83,45% R$ 1.155.628,42 12/01/2025 FEBOM 

Construção do quartel de Oriximiná 44% R$ 3.481.603,86 16/01/2025 TESOURO/
FEBOM 

Construção do quartel de Xinguara 22% R$ 4.255.709,19 08/02/2025 TESOURO/
FEBOM 

Construção do quartel de Almeirim 22% R$ 3.290.675,51 21/02/2025 TESOURO/ 
FEBOM 

TOTAL R$ 28.903.845,86 

Fonte: Seção de Obras da Diretoria de Apoio Logístico – DAL OBRAS. 

 

Quadro 20. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/2024. 
REGIÃO DE 

INTEGRAÇÃO 
META FÍSICA | UNIDADE ADEQUADA META FINANCEIRA 

PROGRAM. REALIZADA % DOT INICIAL DOT REAL % 

ARAGUAIA 3 2 67% R$ 822.222,00 R$ 1.939.043,03 236% 

B.AMAZONAS 3 1 33% R$ 548.148,00 R$ 461.862,79 84% 

CARAJÁS 2 3 150% R$ 548.148,00 R$ 1.717,11 0% 

GUAJARÁ 7 11 157% R$ 12.349.851,00 R$ 38.045.094,01 308% 

GUAMÁ 2 4 200% R$ 548.148,00  0% 
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LAGO TUCURUÍ 1 1 100% R$ 274.074,00  0% 

MARAJÓ 2 2 100% R$ 548.148,00  0% 

RIO CAETÉ 2 3 150% R$ 548.148,00  0% 

RIO CAPIM 1 1 100% R$ 274.074,00  0% 

TAPAJÓS 1 1 100% R$ 274.074,00 R$ 1.733.446,45 632% 

TOCANTINS 12 5 42% R$ 822.222,00 R$ 2.130,24 0% 

XINGÚ 1 1 100% R$ 274.074,00 R$ 4.006,56 1% 

TOTAL 37 35 95% R$ 17.831.331,00 R$ 42.187.300,19 237% 
Fonte: SIGPLAN, 2024 

 

As despesas executadas na ação estão discriminadas nos Quadros 21 e 22, 

referente às Unidades Gestoras CBMPA e FEBOM, respectivamente. 

 
Quadro 21. Despesas executadas com recursos alocados na ação de Jan a Dez/2024, referente à 
Unidade Gestora CBMPA. 

OBJETO VALOR (R$) 

Aquisição de 14 Viaturas ABT R$ 30.786.000,00 

Aquisição 8 Und De Microondas R$ 2.574,52 

Aquisição de Balaclava, Máscara e Conj. De Incêndio - DEA R$ 277.695,00 

Construção do Quartel de Novo Progresso R$ 1.733.466,45 

Construção do Quartel de Oriximiná R$ 454.146,12 

Construção do Quartel de São Félix do Xingu R$ 1.676.885,35 

Construção do Quartel de Xinguara R$ 257.154,68 

Eventos Formatura R$ 45.066,92 

Manutenção de Piscina R$ 56.506,50 

Manutenção de Piscina (RAP) R$ 6.278,50 

Manutenção de Viatura R$ 4.474.486,57 

Manutenção de Viatura (RAP) R$ 390.186,02 

Manutenção Embarcação R$ 598.410,77 

Notebooks R$ 33.299,91 

Obra Complexo de Ensino e Ampliação da Academia R$ 228.785,03 

Reforma do Antigo Quartel do Comando Geral R$ 138.596,22 

Serviço de Água e Esgoto - DEA R$ 436,08 

Smart Tv 75 Polegadas - 22 Unidades R$ 25.475,00 

TOTAL R$ 41.185.449,64 
Fonte: Diretoria de Finanças. 
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Quadro 22. Despesas executadas com recursos alocados na ação de Jan a Dez/2024, referente à 
Unidade Gestora FEBOM. 

OBJETO VALOR (R$) 

Aquisição De 3 Motos Aquáticas R$ 489.600,00 

Aquisição De Armário De Aço P/ Roupa De Aproximação R$ 769.870,00 

Aquisição De Caiaque De Salvamento R$ 43.989,00 

Aquisição De Divisor R$ 16.400,00 

Aquisição De Equipamentos De Combate A Incêndio E Salvamento R$ 40.940,00 

Aquisição De Escada R$ 11.490,50 

Aquisição De Tenda Coberta Em Lona Blackout R$ 64.800,00 

Construção Do Quartel de Almeirim R$ 812.535,82 

Construção Do Quartel de Novo Progresso R$ 823.840,78 

Construção Do Quartel de Oriximiná R$ 1.145.237,67 

Construção Do Quartel de São Félix do Xingu R$ 23.896,64 

Construção Do Quartel de Xinguara R$ 815.145,12 

Obra Da III Etapa da Reforma Com Ampliação do QCG R$ 1.081.117,97 

Obra Quartel São Miguel do Guamá R$ 260.707,96 

TOTAL R$ 6.399.571,46 
Fonte: Diretoria de Finanças. 
 

3.3.2.​ Operações de Combate a Incêndio, Busca e Salvamento e Atendimento 
Pré-Hospitalar (CBM e FEBOM) 
Nesta ação, alocam-se recursos destinados ao custeio de diárias operacionais, 

aquisição de material operacional e outras despesas destinadas à missão fim da instituição, 

viabilizando o atendimento de urgência e emergência em todas as unidades do CBMPA. 

Esta ação está relacionada com o Plano estratégico do CBMPA, no objetivo estratégico 01 

(aumentar a capacidade de atendimento) 

Sendo o seu produto ocorrência atendida, a utilização de tais recursos propiciou o 

atendimento de ocorrências em todo o Estado registrados de forma discriminada por 

natureza de ocorrência (Quadro 23), percebendo o quantitativo de 64.912 ocorrências, no 

ano de 2024, de acordo com o Comando Operacional. 

Ainda no quadro 23, percebe-se que o serviço de prevenção e auxílio é o primeiro 

tipo de atividade mais registrada no sistema em todas as regiões de integração, seguido por 

atendimento pré-hospitalar, registra-se na categoria de prevenção e auxílio diversas 

ocorrências tais quais abertura de imóveis, captura de animais silvestres, prevenções em 

locais diversos, remoção de anel, corte de vegetais, contenção de pacientes psiquiátricos, 

vazamento de GLP, ocorrências com produtos perigosos e outras prevenções.  
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Quadro 23. Ocorrências atendidas pelo CBMPA de Jan a Dez/2024. 
TIPO DE OCORRÊNCIA TOTAL 

Incêndio 9.820 

Salvamento 862 

Prevenção e Auxílio 33.783 

Atendimento Pré-Hospitalar 20.447 

TOTAL GERAL 64.912 
Fonte: Comando Operacional. 

 

O serviço operacional com o segundo maior número significativo de ocorrências 

atendidas é o de Atendimento Pré-Hospitalar (APH), que por meio das viaturas de Resgate 

(viatura tipo ambulância), vem atuando de forma constante principalmente em atendimentos 

de acidentes de trânsito, mas também em situações de trauma domiciliar, agressão por uso 

de armas, tentativas de suicídio e outros.    

No segundo semestre, com o início do período de estiagem, tem-se um fator 

contribuinte para elevação no número de atendimentos de incêndios, florestais e urbanos. 
 

Figura 5. Ocorrências atendidas pelo CBMPA por mês em 2024. 

 
Fonte: Comando Operacional. 

 

Quando agrupadas por região de integração, verifica-se que a Região do Guajará 

concentra os maiores números estatísticos de ocorrências, fato este por agregar os 

municípios da região metropolitana do Estado, com grandes números de comércios, maior 

densidade demográfica do estado, maior quantidade de veículos em circulação, entre 

outros, estes fatores somados às questões socioeconômicas e culturais são determinantes 

27 



 

​ CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARÁ E  

​ COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL 

 

para o aumento do risco de sinistros e acidentes, e consequente maior número de 

demandas de urgência e emergência (Quadro 24). 

 
Quadro 24. Ocorrências atendidas por Região de Integração de Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO INCÊNDIO SALVAMENTO PREV E 

AUX APH TOTAL 

Araguaia 389 23 858 386 1.656 

Baixo Amazonas 1.019 62 1.840 704 3.625 

Carajás 1.705 114 2.531 1.066 5.416 

Guajará 2.107 294 9.852 6.307 18.560 

Guamá 863 45 4.004 2.774 7.686 

Lago De Tucuruí 223 33 775 106 1.137 

Marajó 359 29 1.432 793 2.613 

Rio Caeté 660 70 3.386 1.745 5.861 

Rio Capim 326 23 1.560 727 2.636 

Tapajós 437 33 1.129 1.367 2.966 

Tocantins 1.229 90 5.107 3.386 9.812 

Xingu 503 46 1.309 1.086 2.944 

TOTAL 9.820 862 33.783 20.447 64.912 
Fonte: Comando Operacional. 

 

Dentro desta ação estão incluídas também as grandes operações do CBMPA, são as 

operações que combatem os crimes e incêndios florestais. EM 2024, o CBMPA empenhou 

mais de 144 bombeiros em três 03 frentes de serviço, quais sejam: Uruará, Novo Progresso 

e São Félix do Xingu, através da Operação Curupira, que tem como missão fiscalizar e 

combater o desmatamento florestal, assim como reduzir o desmatamento e queimadas, 

executando uma despesa de R$  1.268.985,60 com pagamento de diárias pelo CBMPA.  

A Operação Amazônia Viva,  que também tem o mesmo enfoque que a operação 

Curupira, porém alcança municípios distintos, é realizada em parceria com a SEMAS, e 

empregou 124 militares, também em três frentes, Santarém, Pacajá e São Félix do Xingu 

executando uma despesa de R$ 1.119.348 com pagamento de diárias pela SEMAS, tendo o 

CBMPA participado de todas as suas fases desde o ano de 2020. 

A Operação Fênix, responsável pela prevenção e combate aos incêndios florestais 

que se dão no período da estiagem no Pará, teve seu início em maio do ano corrente, 

atuando em 215 frentes de trabalho, sendo empregado até o momento 1483 militares. A 

operação teve no total 09 fases e ainda no mês de janeiro de 2025, mantém militares 

empregados para essa finalidade. Ao todo, foram utilizadas 215 viaturas para auxílio e 
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combate em todas as fases de 2024, atuando em 91 municípios do estado com prevenção e 

combate aos crimes e incêndios ambientais, estando presente nas 12 regiões de integração. 

A operação contou ainda com a aquisição de materiais e equipamentos para sua finalidade. 

Vale ressaltar que algumas ações preventivas foram realizadas com intuito de 

prevenir e aprimorar as ações de combate incêndio florestal, dentre as ações de maior 

relevância, foram criadas brigadas civis e indígenas; cursos e nivelamento de militares para 

combate incêndio florestal e reuniões com diversas lideranças indígenas e entidades civis de 

organismos estaduais e municipais. 

As operações acima apresentam como principais dificuldades as constantes baixas 

de viaturas, equipamentos danificados e internet de baixa qualidade ou inexistente nos 

locais mais afastados.  

Ainda sobre as operações do CBMPA, damos destaque também para as operações 

de prevenção balneária executadas ao longo do ano, em todos os feriados prolongados e 

durante todo o mês de julho, período de maior movimentação balneária devido às férias 

escolares. Em julho, a Operação Verão registra também um grande volume de diárias 

empregadas para deslocamento dos militares a diversas áreas de balneário do Estado, e 

também a aquisição de materiais necessários para prevenção, como EPI’s, apitos, 

flutuadores, ombrelones, cadeiras, tendas e outros, adquiridos com recursos do Fundo 

Especial de Bombeiros (FEBOM). 

 
Quadro 25. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA | OCORRÊNCIA 
ATENDIDA META FINANCEIRA 

PROGRAMADA REALIZADA % DOT INICIAL DOT REAL % 

ARAGUAIA 2.187 1.796 82% R$ 180.999,00 R$ 59.911,30 33% 

BAIXO AMAZONAS 1.520 3.625 238% R$ 181.000,00 R$ 28.746,75 16% 

CARAJÁS 4.225 5.416 128% R$ 180.999,00 R$ 35.520,90 20% 

GUAJARÁ 16.370 18.558 113% R$ 6.850.000,00 R$ 15.506.292,25 226% 

GUAMÁ 5.055 7.686 152% R$ 181.000,00 R$ 36.217,64 20% 

LAGO TUCURUÍ 1.117 1.137 102% R$ 181.000,00 R$ 18.023,47 10% 

MARAJÓ 2.715 2.465 91% R$ 181.000,00 R$ 21.968,01 12% 
RIO CAETÉ 2.866 5.857 204% R$ 180.999,00 R$ 6.807,52 4% 
RIO CAPIM 1.523 2.642 173% R$ 181.000,00 R$ 7.417,61 4% 

TAPAJÓS 2.122 2.966 140% R$ 181.000,00 R$ 18.698,09 10% 

TOCANTINS 6.410 9.802 153% R$ 181.000,00 R$ 41.709,08 23% 

XINGÚ 1.547 2.944 190% R$ 181.000,00 R$ 12.407,16 7% 

TOTAL 47.657 64.894 136% R$ 8.840.997,00 R$ 15.793.719,78 179% 
Fonte: SIGPLAN. 
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Nos quadros 26 e 27, temos a relação dos objetos de despesas executadas nas 

Unidades Gestoras CBM e FEBOM, respectivamente. 
Quadro 26. Despesas executadas com recursos alocados na ação de Jan a Dez/2024, referente à 
Unidade Gestora CBMPA. 

OBJETO VALOR (R$) 

Aquisição de EPI para Combate Incêndio Florestal (RAP) R$ 67.320,00 

Locação Ambulância R$ 1.428.481,48 

Locação Ambulância (RAP) R$ 120.931,44 

Locação de Veículos Tipo Pick-Up R$ 2.969.373,00 

Locação de Veículos Tipo Pick-Up - DEA R$ 135.596,27 

Locação de Veículos Tipo Pick-Up Cabine Dupla R$ 1.602.023,13 

Locação Pick-Up (ABS) R$ 1.101.357,73 

Locação Pick-Up (ABS) (RAP) R$ 87.343,42 

Serviços de Agenciamento de Viagens R$ 34.586,30 

Diárias Operacionais R$ 7.872.693,73 

TOTAL R$ 15.419.706,50 
Fonte: Diretoria de Finanças do CBMPA. 

Quadro 27. Despesas executadas com recursos alocados na ação de Jan a Dez/2024, referente à 
Unidade Gestora FEBOM.  

OBJETO VALOR (R$) 

Aquisição de apito profissional R$ 42.066,00 

Aquisição de cadeira em polipropileno R$ 4.799,00 

Aquisição de calça de lycra unisex p/ Op. verão R$ 90.365,00 

Aquisição de camisas guarda vidas p/ operação verão 1.000 und R$ 186.000,00 

Aquisição de apito profissional R$ 42.066,00 

Aquisição de cadeira em polipropileno R$ 4.799,00 

Aquisição de calça de lycra unisex p/ Op. verão R$ 90.365,00 

Aquisição de camisas guarda vidas p/ operação verão 1.000 und R$ 186.000,00 

Aquisição de capa impermeável p/rádio comunicador c/ alça R$ 6.986,00 

Aquisição de corda, mosquetão e placa de ancoragem R$ 283.012,50 

Aquisição de fita zebrada R$ 6.815,47 

Aquisição de flutuador salva-vidas R$ 62.730,90 

Aquisição de gorro de guarda vidas, tipo australiano R$ 20.610,00 

Aquisição de insumos APH R$ 338.182,00 

Aquisição de jogo de ferramenta contendo kit de estabilização veicular R$ 115.658,10 

Aquisição de lanterna portátil de cena R$ 76.860,00 

Aquisição de luva de apicultor R$ 1.766,40 
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OBJETO VALOR (R$) 

Aquisição de luvas de alta tensão e macacão apicultor R$ 19.766,00 

Aquisição de maca tipo cesto R$ 136.150,00 

Aquisição de mangueiras R$ 1.890,00 

Aquisição de materiais e equipamentos de proteção individual (bermuda de 
lycra) R$ 13.900,00 

Aquisição de nadadeiras e colete salva vidas R$ 168.023,35 

Aquisição isição de óculos bombeiros R$ 106.500,00 

Aquisição de óculos bombeiros lente dupla R$ 64.680,00 

Aquisição de ombrelones 70 und R$ 31.150,00 

Aquisição de protetor solar (corpo e rosto) R$ 134.990,00 

Aquisição de puçá de alumínio R$ 14.400,00 

Aquisição de saco estanque em poliéster R$ 39.968,10 

Cinto cadeira tipo 3 R$ 75.152,25 

Adequação de salas de aula para os Cursos de Formação  R$ 2.099.342,17 

Aquisição de capacetes de incêndio - DEA R$ 1.300.000,00 

Devolução de taxa de serviços técnicos R$ 3.085,14 

Encomendas R$ 62.781,55 

Locação de veículos SUV R$ 280.000,00 

Manutenção de EPR R$ 45.500,00 

Manutenção predial preventiva e corretiva R$ 2.132.377,00 

Manutenção predial preventiva e corretiva - 1º GBS R$ 105.534,72 

Manutenção predial preventiva e corretiva - 1º GBM R$ 180.137,65 

Manutenção predial preventiva e corretiva - Icoaraci R$ 227.688,44 

Manutenção predial preventiva e corretiva - Belém R$ 165.050,37 

Manutenção predial preventiva e corretiva - Bragança R$ 82.377,91 

Manutenção predial preventiva e corretiva - Capanema R$ 114.610,80 

Manutenção predial preventiva e corretiva - Castanhal R$ 110.743,16 

Manutenção predial preventiva e corretiva - Marabá R$ 107.620,58 

Manutenção predial preventiva e corretiva - Mosqueiro e Belém R$ 86.383,59 

Manutenção predial preventiva e corretiva - Paragominas R$ 117.464,11 

Manutenção predial preventiva e corretiva - Parauapebas R$ 106.564,70 

Manutenção predial preventiva e corretiva - Polibom R$ 60.454,13 

Manutenção predial preventiva e corretiva - Redenção R$ 117.473,02 

Manutenção predial preventiva e corretiva - Salinópolis R$ 121.630,85 

Manutenção predial preventiva e corretiva - São Miguel do Guamá R$ 235.087,40 
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OBJETO VALOR (R$) 

Manutenção predial preventiva e corretiva - Tucuruí R$ 196.613,09 

Manutenção predial preventiva e corretiva - 1º GBM R$ 165.050,37 

Material de proteção e segurança R$ 328.895,93 

Prestação de serviços de comunicação corporativa R$ 224.559,67 

Serviço de processamento de documentos (impressão) R$ 401.451,49 

Uniformes para o programa escola da vida (bermudas e saias) R$ 7.623,00 

TOTAL R$ 11.228.521,91 
Fonte: Diretoria de Finanças do CBMPA. 
 

3.3.3.​ Segurança Contra Incêndio e Emergências (CBM) 
Por meio da prevenção, garantindo o mínimo de segurança nas edificações, 

verificando se estas estão de acordo com as Instruções Técnicas, ou em sua ausência, com 

as normas vigentes baseadas nos critérios determinados pelo regulamento de segurança 

contra incêndio ora vigente, dessa forma mitigando os riscos de incêndio e outras 

emergências existentes em bens imóveis, sendo o seu produto, imóvel licenciado.  Esta 

ação está relacionada com o Plano estratégico do CBMPA, nos objetivos estratégicos 02 

(aprimorar a governança, a gestão organizacional e políticas públicas de segurança e defesa 

social) e 05 (ampliar as ações voltadas à proteção  e combate aos incêndios urbanos e 

florestais, com objetivo de desenvolvimento sustentável). 

Os serviços são desenvolvidos pela Diretoria de Serviços Técnicos (DST), através do 

Centro de Atividades Técnicas (CAT) na Região Metropolitana de Belém e das Seções de 

Atividades Técnicas das Unidades da RMB e interior do Estado. A DST desenvolve diversas 

atividades, quais sejam, análise de projetos, vistoria, perícia de incêndio, cadastro de 

empresas e profissionais, ações educativas e emissão do “habite-se” (Quadro 32). 
 

Quadro 28. Atividades desenvolvidas pelas DST/CAT. 
ATIVIDADE DESCRIÇÃO TIPO ENTREGA 

Análise de projetos 

Verificar se o projeto atende as 
instruções técnicas e normas 

vigentes, respeitando os critérios 
mínimos indicados no Decreto n° 

2.247/2022 

Prevenção 
antes da 

execução da 
edificação 

Projeto em condições 
para servir de guia à 

construção. 

Vistoria 
estabelecimento 

Verificar se o estabelecimento está 
de acordo com o projeto 

previamente analisado ou se 
atende as medidas mínimas de 

segurança aceitáveis para 
segurança contra incêndio, 

conforme disposto no Decreto n° 
2.247/2022. 

Prevenção 
após execução 
da edificação. 

Estabelecimentos com 
o mínimo de segurança, 

conforme o 
estabelecido no Decreto 

n° 2.247/2022. 
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ATIVIDADE DESCRIÇÃO TIPO ENTREGA 

Multa de 
estabelecimentos 

Advertir administrativamente o 
responsável para que este tome as 

providências de maneira a 
implantar os sistemas de segurança 
e garantir o mínimo de segurança 
contra incêndio a seus usuários 

Sanção 
Administrativa 

Mudança de 
comportamento do 

responsável do imóvel. 

Interdição de 
estabelecimentos 

Sanção Administrativa que poderá 
ter consequências civis ao estar 

ameaçando a segurança de seus 
usuários 

Sanção 
Administrativa 

Reduzir risco de 
acidentes ao interditar 

Cadastro de 
empresas e 
profissionais 

Cadastro de empresas de formação 
(brigada de incêndio, brigada 
profissional e guarda vida de 

piscinas), prestadoras de serviço de 
brigada profissional e instaladoras e 
mantenedora de equipamentos de 

proteção contra incêndio e 
emergências. Cadastro de 
profissionais projetistas e 

instrutores. 

Cadastro e 
renovação de 
empresas e 

profissionais, 
bem como 
vistorias e 

fiscalização do 
cumprimento 
das normas. 

Certificados de 
credenciamento e 

divulgação de empresas 
e profissionais com 

cadastro no CBMPA. 

Perícia de incêndio Coordenar e emitir de laudos de 
perícia de incêndio 

Emissão de 
laudos e banco 

de dados de 
locais onde 

houve perícia 
de incêndio. 

Laudos técnicos 
desenvolvidos pelos 
peritos de incêndio 

Desenvolvimento de 
banco de dados para 
retroalimentação do 

ciclo bombeiro. 

Ações educativas 

Desenvolver ações e projetos que 
visem educar, formar e orientar 

sobre os assuntos inerentes à área 
de segurança contra incêndio e 

emergências. 

Realizar 
palestras e 

cursos na área 
de segurança 

contra incêndio 
e emergências. 

Acesso e divulgação de 
informações sobre 
segurança contra 

incêndio e emergências 
para favorecer a 
prevenção e os 

processos desta área. 
Fonte: Diretoria de Serviços Técnicos. 

 

A área de segurança contra incêndio é tida como uma área estratégica para o 

CBMPA ao realizar ações que visam reduzir a probabilidade de incêndio, e por 

consequência, a redução de riscos, contribuindo para preservação da vida, patrimônio e 

meio ambiente, bem como a redução de custos operacionais do CBMPA, na Figura 6 

seguem as quantidades de serviços realizados pela DST em 2024, totalizando 42.379 

serviços realizados pela Diretoria até o final do ano. 
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Figura 6. Quantidade de serviços realizados pela DST/CAT, incluindo as SAT’s, de Jan a Dez/2024. 

 
Fonte: Diretoria de Serviços Técnicos. 

 

Para esta ação, identificamos as metas físico-financeiras programadas e alcançadas 

por Região de Integração (Quadro 29). 
Quadro 29. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA | IMÓVEL LICENCIADO META FINANCEIRA 

PROGRAMADA REALIZADA % DOT INICIAL DOT REAL % 

ARAGUAIA 567 1.634 288% R$ 2.832,00  0% 

BAIXO AMAZONAS 720 4.204 584% R$ 2.832,00  0% 

CARAJÁS 1.562 5.440 348% R$ 2.832,00  0% 

GUAJARÁ 17.870 10.403 58% R$ 14.496,00 R$ 40.057,31 276% 

GUAMÁ 838 2.680 320% R$ 2.832,00  0% 

LAGO TUCURUÍ 617 805 130% R$ 2.832,00  0% 

MARAJÓ 214 736 344% R$ 2.832,00  0% 

RIO CAETÉ 469 1.971 420% R$ 2.832,00  0% 

RIO CAPIM 7.230 907 13% R$ 2.832,00  0% 

TAPAJÓS 562 1.804 321% R$ 2.832,00  0% 

TOCANTINS 949 3.015 318% R$ 2.832,00  0% 

XINGÚ 547 1.737 318% R$ 2.832,00 R$ 5.000,00 177% 

TOTAL 32.145 35.336 110% R$ 45.648,00 R$ 45.057,31 99% 
Fonte: SIGPLAN. 
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Um dos indicadores do programa Segurança Pública e o único que estabelece meta 

relacionada a uma das frentes de produção do CBMPA é o de “Taxa de vistorias 

executadas”, fixando como índice esperado de 74,93% para cada região de integração no 

exercício em curso. No segundo quadrimestre, foram alcançados os índices por região 

conforme Quadro 30. 
Quadro 30. Alcance dos indicadores de processo estabelecidos no PPA para o CBM, até Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

SOLICITADAS 
(SOL) 

EXECUTADAS 
(EXE) 

TAXA VISTORIA 
REALIZADAS 

(EXE/SOL*100) 

Araguaia 4.736 1.265 26,71% 

Baixo Amazonas 7.898 2.547 32,25% 

Carajás 12.868 3.491 27,13% 

Guajará 18.986 8.343 43,94% 

Guamá 6.208 1.765 28,43% 

Lago do Tucuruí 2.030 787 38,77% 

Marajó 1.623 488 30,07% 

Rio Caeté 2.745 1.602 58,36% 

Rio Capim 3.499 887 25,35% 

Tapajós 2.931 2.105 71,82% 

Tocantins 5.333 2.616 49,05% 

Xingu 3.565 1.488 41,74% 

Total geral 72.422 27.384 37,81% 
Fonte: SIGPLAN. 

 

Cabe mencionar, que DST é responsável também pela única fonte de arrecadação 

do bombeiro, tendo em 2024 arrecadado R$ 13.515,599,90 (Quadro 31). 
Quadro 31. Valor arrecadado de serviços realizados pela DST, incluindo as SAT’s. 

SERVIÇO VALOR ARRECADADO 

Renovação de Licenciamento R$ 4.392.969,91 

Licenciamento com Vistoria Prévia R$ 4.087.995,44 

Análise de Projeto R$ 2.941.630,58 

Licenciamento sem Vistoria Prévia R$ 1.459.426,94 

ARP R$ 287.522,98 

Outros Serviços R$ 159.828,57 

Multa R$ 70.581,41 

Cadastro de Empresas R$ 53.648,83 

Credenciamento R$ 37.451,08 

35 



 

​ CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARÁ E  

​ COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL 

 

SERVIÇO VALOR ARRECADADO 

Certificado de Curso R$ 15.983,43 

Serviços Administrativos R$ 7.400,42 

Isenção/Dispensa R$ 1.160,31 

Total geral R$ 13.515.599,90 
Fonte: Diretoria de Serviços Técnicos. 

 

Os recursos alocados nessa ação têm sido empregados através de despesas 

relacionadas à recarga de extintores de incêndio (Quadro 32). 
Quadro 32. Despesas executadas com recursos alocados na ação de Jan a Dez/2024. 

OBJETO VALOR 

Manutenção e Recarga De Extintor - DEA R$ 13.000,00 

Diárias de Serviços Técnicos R$ 39.682,22 

TOTAL R$ 52.682,22 
Fonte: Diretoria de Finanças e SIGPLAN. 

 

3.3.4.​ Prevenção e Resposta a Situações de Emergência e/ou Estado de Calamidade 
Pública (CEDEC) 
A CEDEC através de sua Divisão de Apoio Comunitário (DAC) desenvolve, dentre 

outras ações, a capacitação de novos agentes de Proteção e Defesa Civil nos Municípios do 

Estado com conhecimentos inerentes às ações de Proteção e Defesa Civil, conforme a 

Política Nacional de Proteção e Defesa Civil - PNPDEC (Lei nº 12.608 de Abril de 2012), Lei 

nº 5.774 de 30 de novembro de 1993 – Define a composição organizacional e cria cargos na 

Coordenadoria Estadual de Defesa Civil do Corpo de Bombeiros Militar do Pará; Portaria 

001/2019-DAC/CEDEC, e também, através da Divisão de Operações (DIVOP), realiza 

operações de resposta aos municípios atingidos por desastres que culminaram em Situação 

de Emergência e/ou Estado de Calamidade Pública. Tais ações são articuladas em conjunto 

com a Assessoria da CEDEC que fica encarregada da logística de contratações de kits de 

ajuda humanitária ou demais serviços necessários, sendo o produto desta ação “município 

atendido”. Esta ação está relacionada com o Plano estratégico do CBMPA, no objetivo 

estratégico 06 (aprimorar os serviços de defesa civil em conjunto com municípios e a 

sociedade civil) 

Para esta ação, identificamos as metas físico-financeiras programadas e alcançadas 

por Região de Integração (Quadro 33). 
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Quadro 33. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA | MUNICÍPIO 
ATENDIDO META FINANCEIRA 

PROGRAM. REALIZ. % DOT INICIAL DOT REAL % 

ARAGUAIA 15 11 73% R$ 816.670,00 R$ 458.476,07 56% 

BAIXO AMAZONAS 13 9 69% R$ 816.663,00 R$ 191.517,74 23% 

CARAJÁS 12 6 50% R$ 816.710,00 R$ 514.252,71 63% 

GUAJARÁ 5 2 40% R$ 716.707,00 R$ 458.716,99 64% 

GUAMÁ 18 6 33% R$ 816.664,00 R$ 149.305,09 18% 

LAGO TUCURUÍ 7 5 71% R$ 716.668,00 R$ 301.983,85 42% 

MARAJÓ 17 8 47% R$ 716.670,00 R$ 469.585,72 66% 

RIO CAETÉ 15 7 47% R$ 716.670,00 R$ 562.865,61 79% 

RIO CAPIM 16 10 63% R$ 716.672,00 R$ 1.913.536,32 267% 

TAPAJÓS 6 5 83% R$ 716.670,00 R$ 131.130,76 18% 

TOCANTINS 10 8 80% R$ 716.670,00 R$ 423.849,01 59% 

XINGÚ 10 7 70% R$ 716.670,00 R$ 1.533.265,42 214% 

TOTAL 144 84 58% R$ 9.000.104,00 R$ 7.108.485,29 79% 
Fonte: SIGPLAN. 

 
Quadro 34. Quantidade de kits pagos de Jan a Dez/2024, por Município. 

ORD. MUNICÍPIO ÁGUA 
MINERAL 

CESTA DE 
ALIMENTOS COLCHÃO KIT DORM. TOTAL 

1 Acará 1.000 0 200 200 1.400 

2 Afuá 26 39 0 0 65 

3 Anajás 894 10 0 500 1.404 

4 Anapu 1.400 901 1.012 1.012 4.325 

5 Aveiro 600 0 0 0 600 

6 Baião 2.000 0 0 0 2.000 

7 Belém 96 16 0 74 186 

8 Breu Branco 740 740 0 0 1.480 

9 Bujaru 305 346 385 385 1.421 

10 Cachoeira do Arari 497 0 600 890 1.987 

11 Concórdia do Pará 0 982 440 660 2.082 

12 Ipixuna do Pará 1.400 1.400 310 310 3.420 

13 Jacundá 871 471 0 0 1.342 

14 Magalhães Barata 0 500 0 0 500 

15 Maracanã 560 0 0 0 560 

16 Muaná 694 694 0 0 1.388 

17 Pacajá 348 544 1.512 1.512 3.916 
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ORD. MUNICÍPIO ÁGUA 
MINERAL 

CESTA DE 
ALIMENTOS COLCHÃO KIT DORM. TOTAL 

18 Paragominas 1.400 0 1.690 1.190 4.280 

19 Pau d'Arco 0 82 0 0 82 

20 Placas 2.000 0 0 0 2.000 

21 Ponta de Pedras 1.000 2.120 0 0 3.120 

22 Porto de Moz 1.000 3.800 0 256 5.056 

23 Prainha 0 287 0 0 287 

24 Rio Maria 556 553 0 100 1.209 

25 Rurópolis 1.200 1.172 0 0 2.372 

26 São Geraldo do 
Araguaia 0 743 1.000 1.000 2.743 

27 Tucuruí 2.000 370 0 0 2.370 

28 Ulianópolis 1.500 0 320 450 2.270 

29 Vitória do Xingu 2.000 1.946 0 0 0 

 TOTAL 24.087 17.716 7.469 8.539 57.811 
Fonte: CEDEC. 

 

No total, a CEDEC realizou atendimento emergencial a 29 municípios diretamente 

atingidos por desastres através da entrega de 57.811 kits de ajuda humanitária, distribuídos 

entre água mineral, colchões, cesta de alimentos e kit dormitório. 

Em 2024, a CEDEC executou 136 Processos de desastres, 55 de estiagem, 39 de 

incêndios florestais, 33 de chuvas intensas e 9 outros, sendo a Região do Baixo Amazonas 

com maior impacto, totalizando 21 desastres, seguida pela Região do Rio Capim e Araguaia, 

com 18 desastres cada.  

Ao todo 136 protocolos foram desenvolvidos, 120 homologados pelo Estado e 121 

reconhecidos pelo Governo Federal. Houve 02 decretos estaduais, Decreto Nº 4.192, de 17 

de setembro de 2024 para Estiagem, com vigência até 13/03/2025 e Decreto Nº 4.234, de 1º 

de outubro de 2024 para Incêndio Florestal com vigência até 30/03/2025. 

E ainda, 90 municípios, no total, receberam apoio técnico de militares da 

coordenadoria para auxílio a decretações de situação de emergência aos municípios, 

capacitação, resposta a incidentes, cadastramento de famílias e/ou entrega de kits (Quadro 

35).  

O valor pago em diárias no ano de 2024, totalizou o montante de R$  2.057.154,00, 

das quais 51,70 % foram em missões de grande relevância à CEDEC-PA/24 como 

Operação Verão CEDEC 2024, apoio das UBMs à Operação Verão CEDEC 2024 e 

Operação Rio Grande do Sul, totalizando R$ 989.435,85. 
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Quadro 35. Municípios que receberam apoio técnico da CEDEC em 2024. 
ORD. MUNICÍPIO Nº DE VISITAS PARA APOIO TÉCNICO GASTO COM DIÁRIAS 

1 Abaetetuba 2 R$ 7.211,47 

2 Acará 2 R$ 1.628,88 

3 Afuá 1 R$ 2.110,10 

4 Água Azul do Norte 1 R$ 2.573,70 

5 Alenquer 1 R$ 658,88 

6 Altamira 1 R$ 2.745,30 

7 Anajás 3 R$ 6.876,86 

8 Anapu 2 R$ 10.042,86 

9 Aurora do Pará 1 R$ 4.830,75 

10 Aveiro 1 R$ 6.062,60 

11 Bagre 1 R$ 2.110,10 

12 Baião 2 R$ 9.951,78 

13 Bannach 2 R$ 3.394,10 

14 Barcarena 1 R$ 263,76 

15 Belém 6 R$ 335.196,25 

16 Belterra 1 R$ 4.509,00 

17 Bom Jesus do Tocantins 2 R$ 5.561,72 

18 Bonito 2 R$ 4.847,49 

19 Bragança 1 R$ 4.699,84 

20 Breu Branco 5 R$ 24.290,66 

21 Breves 2 R$ 4.632,66 

22 Cachoeira do Arari 1 R$ 2.573,70 

23 Cametá 4 R$ 21.123,49 

24 Canaã dos Carajás 1 R$ 4.756,15 

25 Capanema 2 R$ 7.721,10 

26 Castanhal 2 R$ 3.502,60 

27 Colares 3 R$ 1.770,70 

28 Conceição do Araguaia 1 R$ 51.113,18 

29 Concórdia do Pará 2 R$ 9.104,04 

30 Dom Eliseu 4 R$ 17.753,86 

31 Faro 1 R$ 2.507,67 

32 Gurupá 1 R$ 3.774,76 

33 Ipixuna do Pará 2 R$ 2.908,35 

34 Irituia 1 R$ 3.555,09 

35 Itaituba 1 R$ 293,74 
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ORD. MUNICÍPIO Nº DE VISITAS PARA APOIO TÉCNICO GASTO COM DIÁRIAS 

36 Itupiranga 2 R$ 7.490,37 

37 Jacareacanga 1 R$ 4.828,11 

38 Jacundá 2 R$ 5.872,92 

39 Juruti 2 R$ 3.242,47 

40 Mãe do Rio 1 R$ 844,04 

41 Magalhães Barata 2 R$ 4.536,48 

42 Marabá 2 R$ 9.288,69 

43 Maracanã 4 R$ 13.527,39 

44 Marituba 1 R$ 3.767,00 

45 Mocajuba 2 R$ 5.275,20 

46 Moju 2 R$ 7.598,56 

47 Monte Alegre 3 R$ 9.839,74 

48 Muaná 3 R$ 10.573,35 

49 Nova Ipixuna 2 R$ 12.656,93 

50 Novo Repartimento 1 R$ 299,37 

51 Óbidos 1 R$ 1.468,70 

52 Oeiras do Pará 1 R$ 3.397,25 

53 Oriximiná 3 R$ 9.310,13 

54 Ourém 3 R$ 6.004,97 

55 Ourilândia do Norte 2 R$ 9.194,50 

56 Pacajá 5 R$ 13.191,63 

57 Palestina do Pará 1 R$ 4.996,39 

58 Paragominas 3 R$ 32.989,87 

59 Parauapebas 6 R$ 20.790,91 

60 Pau d'Arco 3 R$ 5.271,96 

61 Placas 2 R$ 5.730,82 

62 Ponta de Pedras 2 R$ 16.660,12 

63 Porto de Moz 4 R$ 34.517,55 

64 Prainha 2 R$ 3.169,00 

65 Primavera 1 R$ 822,93 

66 Quatipuru 2 R$ 1.978,17 

67 Redenção 1 R$ 3.231,14 

68 Rio Maria 2 R$ 39.978,67 

69 Rondon do Pará 1 R$ 1.171,08 

70 Rurópolis 3 R$ 43.454,45 
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ORD. MUNICÍPIO Nº DE VISITAS PARA APOIO TÉCNICO GASTO COM DIÁRIAS 

71 Salinópolis 2 R$ 22.849,64 

72 Salvaterra 1 R$ 1.681,45 

73 Santa Cruz do Arari 2 R$ 6.282,43 

74 Santa Luzia do Pará 3 R$ 8.331,73 

75 Santa Maria do Pará 1 R$ 200.119,62 

76 Santana do Araguaia 1 R$ 1.468,70 

77 Santarém 5 R$ 36.925,62 

78 Santo Antônio do Tauá 1 R$ 835,89 

79 São Caetano de Odivelas 2 R$ 1.029,48 

80 São Félix do Xingu 3 R$ 11.228,36 

81 São Geraldo do Araguaia 4 R$ 17.438,95 

82 Senador José Porfírio 2 R$ 2.354,03 

83 Soure 1 R$ 881,22 

84 Tailândia 1 R$ 3.603,18 

85 Terra Santa 1 R$ 1.950,41 

86 Trairão 2 R$ 4.112,36 

87 Tucuruí 5 R$ 11.479,70 

88 Ulianópolis 3 R$ 11.352,09 

89 Vitória do Xingu 2 R$ 5.511,48 

90 Xinguara 3 R$ 17.631,47 

TOTAL 189 R$ 1.300.695,86 

Fonte: CEDEC 

 

E ainda, foram disponibilizados para atendimento às enchentes no Estado do Rio 

Grande do Sul, ao todo, 17 militares, 05 militares no dia 03 de maio, 09 militares no dia 10 

de maio e 03 militares da CEDEC no dia 23 de maio, assim como a remessa de, 

aproximadamente, 47.000 kg de ajuda humanitária.  

 

Objetivo: Valorizar o Servidor Militar 

3.3.5.​ Assistência aos Agentes de Segurança Pública 
Esta ação governamental, tem como objetivo a assistência à saúde psicossocial e 

bucal de militares, dependentes e voluntários civis do Corpo de Bombeiros do Estado do 

Pará, sendo o seu produto servidor atendido, sendo as principais despesas destinadas à 

aquisição de materiais clínico ambulatoriais, manutenção de equipamentos odontológicos e 

diárias para realização de atendimentos nas demais regiões de integração. Esta ação está 
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relacionada com o Plano estratégico do CBMPA, no objetivo estratégico 03 (promover 

melhores condições de trabalho aos agentes e servidores do CBMPA) 
 

Quadro 36. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA | ATENDIMENTO 
REALIZADO META FINANCEIRA 

PROGRAM. REALIZ. % DOT INICIAL DOT REAL % 

GUAJARÁ 5.000 2.655 53% R$ 66.000,00 R$ 65.997,00 96% 
Fonte: SIGPLAN. 

Quadro 37. Despesas executadas com recursos alocados na ação de Jan a Dez/2024. 
OBJETO VALOR EXECUTADO 

Aquisição de Materiais Odontológicos R$ 34.293,28 

Manutenção Equipamento Odontológico R$ 27.489,00 

VALOR TOTAL R$ 61.782,28 

Fonte: Diretoria de Finanças do CBMPA e SIGPLAN. 

 

3.3.6.​ Capacitação dos Agentes de Segurança Pública (CBM e FEBOM) 
Nesta ação, o CBMPA aloca os recursos do programa utilizados para a realização de 

capacitação ao seu efetivo, nos cursos de carreira, operacionais e de especialização, 

adaptações e aperfeiçoamentos, sendo seu produto servidor capacitado, conforme descrito 

no Quadro 38. Esta ação está relacionada com o Plano estratégico do CBMPA, no objetivo 

estratégico 07 (proporcionar a melhoria na formação, aperfeiçoamento e especialização 

bombeiro militar) 

Em 2024, o CBMPA realizou o Curso de Abordadagem Técnica a Tentativas de 

Suicídio em Santarém, capacitando 19 militares, o Curso de Vistoria Técnica, modalidade 

EAD, 100 militares, Curso de Guarda-Vidas, 26 militares, Curso de Combate a Incêndio 

Florestal, 39 militares,  Curso de Salvamento em Altura, 36 militares, e ainda, através da 

EGPA, 13 servidores com cursos de Orçamento Público, ETP, TransfereGOV, formação de 

pregoeiros e gestão de eventos e cerimoniais. Em março, aconteceu também a formatura de 

03 oficiais no Curso de Habilitação de Oficiais.  

Com recursos do FEBOM, foram realizados também os Cursos de Vistoria Técnica II, 

capacitando 278 militares, Condutor e Operador de Viaturas, 39 militares, Salvamento 

Veicular, 36 militares e Primeira Resposta à Emergências com Produtos Perigosos, 31 

militares, sendo 5 militares de forças externas.  
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Quadro 38. Cursos e capacitações realizadas de Jan a Dez/2024. 

Curso/Estágio Qtde Servidor 
Capacitado 

Curso de Abordagem Técnica a Tentativas de Suicídio 19 

Curso de Vistoria Técnica (EAD) 100 

Curso de Habilitação de Oficiais 3 

Curso de Guarda Vidas 26 

Curso de Condutor e Operador de Viaturas 39 

Curso de Vistoria Técnica II 278 

Curso de Combate a Incêndio Florestal  39 

Curso de Salvamento em Altura 36 

Curso de Salvamento Veicular 36 

Curso de Primeira Resposta à Emergências com Produtos Perigosos 31 

Orçamento Público: PPA, LDO, LOA (EGPA) 1 

Estudo Técnico Preliminar (EGPA) 1 

TransfereGOV (EGPA) 2 

Formação de Pregoeiros (EGPA) 2 

Gestão de Eventos e Cerimoniais (EGPA) 2 

Capacitação dos Agentes do SIEDS e Rede de Proteção no Atendimento a 
Grupos Vulneráveis Vítimas de Violência (SEGUP) 5 

Licitações e Contratos (EGPA) 1 

Mídias e Marketing (EGPA) 2 

Capacitação Preventiva nos Territórios pela Paz (SEGUP) 5 

TOTAL 628 

Fonte: Diretoria de Ensino e Instrução do CBMPA. 

 

Para esta ação, identificamos as metas físico-financeiras programadas e alcançadas 

de forma centralizada na Região de Integração do Guajará (Quadro 39).  
Quadro 39. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA | SERVIDOR CAPACITADO META FINANCEIRA 

PROGRAMADA REALIZADA % DOT INICIAL DOT REAL % 

GUAJARÁ 600 602 100% R$ 400.000,00 R$ 389.765,20 97% 
Fonte: SIGPLAN. 
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Quadro 40. Despesas executadas com recursos alocados na ação de Jan a Dez/2024, referente à 
Unidade Gestora CBM.  

OBJETO VALOR EXECUTADO 

Curso de Guarda Vidas - Instrutores R$ 121.380,00 

Curso de Combate a Incêndio Florestal  - Instrutores R$ 85.470,00 

Curso de Salvamento em Altura - Instrutores R$ 72.900,00 

19º Congresso Brasileiro de Pregoeiros - Online R$ 12.990,00 

Curso de Assessoria Jurídica e Elaboração de Pareceres R$ 15.000,00 

Curso de Manutenção de Equipamentos de Mergulho Autônomo R$ 16.200,00 

VALOR TOTAL R$ 323.940,00 

Fonte: Diretoria de Finanças do CBMPA e SIGPLAN. 

Quadro 41. Despesas executadas com recursos alocados na ação de Jan a Dez/2024, referente à 
Unidade Gestora FEBOM. 

OBJETO VALOR EXECUTADO 

Curso de Vistoria Técnica II - Instrutores R$ 265.700,00 

Curso de Condutor e Operador de Viaturas - Instrutores R$ 75.260,00 

Curso de Salvamento Veicular - Instrutores R$ 20.025,00 

Curso de Primeira Resposta à Emergências com Produtos Perigosos 
- Instrutores R$ 16.270,00 

VALOR TOTAL R$ 377.255,00 

Fonte: Diretoria de Finanças do CBMPA e SIGPLAN. 

 

3.3.7.​ Formação Inicial dos Agentes de Segurança Pública 
Encontra-se ainda em processo de concurso público para ingresso de 1943 

servidores, sendo 1823 praças e 120 oficiais. O referido concurso aguarda homologação do 

resultado final pela Banca realizadora, conforme site da CEBRASPE, motivo pelo qual a 

meta físico-financeira não poderá ser alcançada ainda no ano de 2024. Esta ação está 

relacionada com o Plano estratégico do CBMPA, no objetivo estratégico 07 (Proporcionar a 

melhoria na formação, aperfeiçoamento e especialização Bombeiro Militar). 

 
Quadro 41. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA META FINANCEIRA 

PROGRAMADA REALIZADA % DOT INICIAL DOT REAL % 

GUAJARÁ 941 0 0% R$ 3.420.000,00 R$ 0,00 0% 
Fonte: SIGPLAN. 
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Objetivo: Reduzir a violência e a criminalidade 

3.3.8.​ Gerenciamento das Ações de Informação e Produção do Conhecimento 
Esta ação concentra a gestão de recursos destinados a atender despesas 

destinadas ao desenvolvimento de ações de inteligência, segurança institucional e produção 

de relatórios informacionais, investigação e/ou fiscalização mediante demandas da 2ª Seção 

do Estado Maior Geral do CBMPA para a instituição, tendo como produto “relatório emitido” 

e a meta física programada para 2024 de 360 relatórios emitidos, alcançando até o final do 

ano 620 relatórios emitidos, alcançando a sua meta anual. Contudo, observa-se que a 

produção de informação não acontece de forma regionalizada, apenas para o pagamento de 

diárias aos militares do QCG quando se deslocam para as localidades. Esta ação está 

relacionada com o Plano estratégico do CBMPA, no objetivo estratégico 08 (Instituir uma 

doutrina de prevenção social na corporação) 

Os recursos alocados nessa ação têm sido empregados através de despesas 

relacionadas a diárias, em virtude de deslocamentos de militares a diversos municípios do 

Estado com a finalidade de realizar ações de inteligência (Quadro 42). 

 
Quadro 42. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA | RELATÓRIO EMITIDO META FINANCEIRA 

PROGRAMADA REALIZADA % DOT INICIAL DOT REAL % 

GUAJARÁ 360 620 172% R$ 50.000,00 R$ 49.950,16 100% 
Fonte: SIGPLAN. 

 

3.4.​ PROGRAMA: Direitos Socioassistenciais 
Ajuda financeira no valor de um salário mínimo pago para cada família afetada por 

ocasião de desastres naturais.  

OO 
Objetivo: Fortalecer a Proteção Social Básica e Especial 

 
3.4.1.​ Concessão de Benefícios Socioassistenciais  (CEDEC) 

Nesta ação, são alocados recursos para o benefício de famílias através do programa 

Recomeçar, o qual visa promover ajuda financeira emergencial a pessoas em 

vulnerabilidade social, vítimas de desastres naturais. O recurso, no valor de um salário 

mínimo, é destinado a famílias com renda de até três salários mínimos, vítimas de desastres 

naturais, para recomposição dos danos estruturais em moradia e/ou em bens de uso 

doméstico. O produto da ação é “pessoa beneficiada”, sendo consolidado pela média dos 

meses no SIGPLAN, e dentro do Programa Recomeçar, somente uma pessoa poderá ser 
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beneficiada pela família. Esta ação está relacionada com o Plano estratégico do CBMPA, no 

objetivo estratégico 06 (Aprimorar os serviços de defesa civil em conjunto com municípios e 

a sociedade civil). 
Quadro 44. Metas Programadas x Executadas na ação de Jan a Dez/2024. 

REGIÃO DE 
INTEGRAÇÃO 

META FÍSICA | PESSOA BENEFICIADA META FINANCEIRA 

PROGRAMADA REALIZADA % DOT INICIAL DOT REAL % 

ARAGUAIA 420 209 50% R$ 38.625,00 R$ 588.804,00 1524% 

BAIXO AMAZONAS 364  0% R$ 38.623,00 R$ 1.356,18 4% 

CARAJÁS 336  0% R$ 38.616,00  0% 

GUAJARÁ 140 20 14% R$ 38.625,00 R$ 116.024,62 300% 

GUAMÁ 504  0% R$ 38.610,00  0% 

LAGO TUCURUÍ 196  0% R$ 38.619,00  0% 

MARAJÓ 476 3 1% R$ 38.624,00 R$ 8.642,10 22% 

RIO CAETÉ 420  0% R$ 38.625,00 R$ 7.115,82 18% 

RIO CAPIM 448 101 23% R$ 38.624,00 R$ 314.512,67 814% 

TAPAJÓS 168  0% R$ 38.624,00  0% 

TOCANTINS 280 1 0% R$ 38.620,00 R$ 2.824,00 7% 

XINGÚ 280  0% R$ 38.620,00 R$ 29.704,61 77% 

TOTAL 4.032 334 8% R$ 463.455,00 R$ 1.068.984,00 231% 
Fonte: SIGPLAN. 

 

O programa Recomeçar, Decreto nº 3654 de 17 de Janeiro de 2024, vigente até 

15/11/2024, atendeu 682 famílias  totalizando R$ 962.984,00, conforme municípios da 

Figura 7. 
Figura 7. Famílias atendidas por município, Programa Recomeçar 2024. 

 
Fonte: CEDEC, 2024.  
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4.​ ALINHAMENTO DAS AÇÕES DE GOVERNO EXECUTADAS PELO CBMPA AO 

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL (ODS 11) “CIDADES E 
COMUNIDADES SUSTENTÁVEIS” 

4.1.​ META ODS 11.4 “Fortalecer as iniciativas para proteger e salvaguardar o 
patrimônio natural e cultural do Brasil, incluindo seu patrimônio material 
e imaterial” 
Visando alcançar a primeira meta do ODS, o Corpo de bombeiros está reformando e 

construindo quarteis em localidades estratégicas para atender a população local onde estão 

os maiores índices de ocorrências, sejam elas de incêndios florestais ou enchentes nos 

municípios afetados. Ao proporcionar bases de operações nos locais com maior incidência a 

corporação obtém ganhos significativos na prevenção e mitigação desses sinistros. 

Ao estabelecer UBM’s com uma estrutura melhor, como São Félix do Xingu, Novo 

Progresso e futuramente Almeirim, Xinguara e Oriximiná, permite um acondicionamento 

adequado, seja de materiais operacionais de combate incêndio ou de uma estrutura física 

para comportar de maneira adequada os militares empregados nos eventos, permite ainda 

uma ação mais rápida do emprego de operações de combate incêndio florestal e um 

descanso digno aos profissionais que se encontram empenhados na missão. 

É imperioso dizer, que inicialmente ao diminuir o tempo resposta de uma operação 

dessa natureza, encurtando a distância no deslocamento da força de trabalho para aquela 

atividade específica, produzirá um efeito satisfatório causando um resultado bem menos 

danoso à floresta afetada e à população local, preservando vidas e patrimônio público e 

particular. 

Através do centro de atividades técnicas o corpo de bombeiros desenvolve diversas 

ações de fiscalização, treinamento, licenciamento, renovação e análises de projetos que 

visam garantir a segurança patrimonial de imóveis públicos e comerciais que são vistoriados 

no estado, permitindo avançar na manutenção de uma conduta prevencionista contra 

sinistros e na preservação à vida e seguridade de modo geral. 
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4.2.​ META ODS 11.5 “Até 2030, reduzir significativamente o número de 
mortes e o número de pessoas afetadas por desastres naturais de 
origem hidro meteorológica e climatológica, bem como diminuir 
substancialmente o número de pessoas residentes em áreas de risco e 
as perdas econômicas diretas causadas por esses desastres em relação 
ao produto interno bruto, com especial atenção na proteção de pessoas 
de baixa renda e em situação de vulnerabilidade” 
Por intervenção da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil, é feito o monitoramento 

diário das condições climáticas de todos os municípios, verificando a velocidade dos ventos, 

nível dos rios, tábua de marés e riscos potenciais no estado, para que as informações sejam 

filtradas e sirvam para tomadas de decisões, como instruções de conduta a população local 

com o fim de minimizar as consequências dos desastres. 

As informações coletadas pela coordenadoria são extraídas de outros órgãos 

governamentais, como Marinha do Brasil, INMET e SEMAS. Esses órgãos dispõem de 

dados que reunidos, proporcionando embasamento técnico para a Cedec auxiliar as 

prefeituras dos municípios afetados com orientações para decretarem seus estados de 

calamidade pública ou estado de emergência.  

Dentre outras ações que a coordenadoria de defesa civil desenvolve ao longo do 

ano, é importante ressaltar atuação dos seus militares com a capacitação de servidores das 

prefeituras conforme a Política Nacional de Proteção e Defesa Civil - PNPDEC (Lei nº 

12.608 de Abril de 2012), capacitando novos agentes de Proteção e Defesa Civil nos 

Municípios do Estado com conhecimentos inerentes às ações de Proteção e Defesa Civil, 

com isso visa evitar ou minimizar as ocorrências ou intensidades de um desastre sobre o 

local que se encontra em condições de vulnerabilidade.   

É indispensável informar que mesmo com a aplicação de todas as diretrizes que 

tentam mitigar os efeitos desses desastres, outras as ações são executadas para o 

munícipes de cada região atingida, que muitas das vezes são pessoas de baixo poder 

aquisitivo e com uma única fonte de renda o que permite um agravamento maior nas 

consequências para aquelas famílias abaladas, neste caso o cadastramento dessas famílias 

é essencial para que seja fornecida de maneira célere, cestas básicas e um auxílio 

financeiro de um salário mínimo como ajuda humanitária. 
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5.​ ALINHAMENTO DAS AÇÕES DE GOVERNO EXECUTADAS PELO CBMPA AO 

OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL (ODS 16) “Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes” 

5.1.​ Meta 16.a “Fortalecer as instituições nacionais relevantes, inclusive por 
meio da cooperação internacional, para a construção de capacidades em 
todos os níveis, em particular nos países em desenvolvimento, para a 
prevenção da violência e o combate ao terrorismo e ao crime” e Meta 
16.1 “Reduzir significativamente todas as formas de violência e as taxas 
de mortalidade relacionada em todos os lugares” 
Ao todo, 628 agentes foram capacitados em todo Estado, nos cursos conforme item 

3.3.6 deste relatório, corroborando com a meta 16a do Caderno ODS. 

E ainda, Concurso Público em andamento para Formação Inicial de 1.943 bombeiros, 

120 oficiais e 1.823 praças, com ingresso previsto para 2025, ambos processos já 

concluíram todas as fases e aguardam homologação do resultado final, conforme site da 

empresa responsável pelo concurso (CEBRASPE). 
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6.​ PROJEÇÃO DE AÇÕES PARA O EXERCÍCIO DE 2025 

O CBMPA está em processo de elaboração do Plano de Contratações Públicas da 

instituição (PLANCOP) para o exercício de 2025, alinhando-o às diretrizes e metas 

estabelecidas no Plano Estratégico vigente. Neste instrumento de gestão, estarão 

identificadas as necessidades, oportunidades, viabilidades e soluções mediante 

processamento de ações e despesas para contratações de bens e serviços que garantam a 

manutenção da gestão, o melhoramento técnico dos recursos humanos nas missões meio e 

fim, a evolução na disponibilização de novas tecnologias e no efetivo progresso de 

estruturação dos espaços físicos e equipamentos operacionais, promovendo a expansão 

dos serviços prestados pelo CBMPA à sociedade paraense.  

Destacamos ainda, a conclusão das obras de construção dos quarteis nos 

municípios de Almeirim, Oriximiná e Xinguara e início da obra no município de Portel. 

Dentre os inúmeros desafios para 2025, evidenciamos a elaboração de um detalhado 

planejamento multisetorial da instituição visando a efetiva estruturação de ações 

necessárias ao evento da COP 30 que ocorrerá no período de 10 a 21 de novembro de 2024 

em Belém do Pará, buscando solucionar problemas e aproveitar oportunidades. 

​  
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7.​ CONSIDERAÇÕES FINAIS 

O Relatório de Gestão consigna fundamental importância para uma instituição, é por 

intermédio dele que a gestão busca identificar problemas, dificuldades, necessidades, 

deficiências, oportunidades, analisar se as ações e metas planejadas estão adequadas 

mediante monitoramento da execução físico-financeira durante o exercício.  

O CBMPA projetou suas metas de acordo com o diagnóstico situacional nos âmbitos 

administrativo e operacional, alocando e aplicando seus recursos em ações detalhadas 

visando alcançar as metas estabelecidas para o exercício de 2024. A instituição vem 

obtendo êxito na execução de todas as ações de governo programadas, apresentando 

dificuldade nas que sofreram redução ou bloqueio orçamentário neste período.  

Entretanto, intensos trabalhos de articulação entre os gestores da gestão macro do 

CBMPA e SEPLAD estão sendo desenvolvidos com a finalidade precípua de viabilizar o que 

foi planejado com a baliza orçamentária e financeira do Estado, minimizando ou evitando a 

possibilidade de descontinuidade de qualquer objeto contratado. 
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